REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022
MUNICIPALIDAD DE N° 0484
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracién
Municipal de procederse a la contratacion de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario a la Sefiorita ---------------
AGOSTINA SUYAI LUDMILA GALLO (D.N.I.N°:39.433.229 —
CLASE 1996), Legajo Interno N°:4.440, a partir del dia 14 de Marzo de 2022
hasta el dia 31 de Diciembre de 2022, dependiente de la Secretaria de Gobier-
no y Hacienda, con una Jornada Laboral de VEINTE (20) Horas Céatedras - -
Semanales.

ARTICULO 2°: La erogacion que demande la prestacion del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, sera imputada a la Partida: -------
Jurisdiccién 1110102000 - Estructura Programatica 21.03.00 - 1.2.1.0 F.F. 132
AFECT. 11.9.12.00 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el ----
dictado del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 14 de 2022.-
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REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE N° 0485
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto al otorgamiento de una bonificacion por Riesgo a la agente Gabriela
Isabel HERNANDEZ, dependiente de la Secretaria de Obras, Servicios Publicos y
Vivienda, se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo por el cual aplicandose el
Articulo 1° Inciso L) de la Ordenanza N°: 4.977/21, se autorice el abono de la
compensacion antes citada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Establécese que la agente GABRIELA ISABEL HERNANDEZ (D.N.I.
N°:37.913.893 - CLASE 1.991), revistando bajo Legajo Interno
N°®:4.720, “Personal Temporario”, dependiente de la Secretaria de Obras, Servicios
Publicos y Vivienda, percibira a partir del dia 14 de Marzo de 2.022, una compensacién
mensual consistente en un 10% del Sueldo Bésico de la Categoria X (DIEZ).--=-=-=----

ARTICULO 2°: La erogacion que demande el cumplimiento del presente Decreto, sera -
imputada a la Partida: Jurisdiccion 1110105000 - Estructura Pro-
gramatica 01.00.00 — 1.2.2.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULOQO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 14 de 2.022.-
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REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022
MUNICIPALIDAD DE N° 0486
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO:
El Expediente N°4050-230.707/2.022, mediante el cual se tramita el

otorgamiento de un subsidio al Sefior Carlos Alberto Garcia destinado como ayuda
econdmica, dado su situacion de vulnerabilidad; y

CONSIDERANDO:

Que es intencién del Departamento Ejecutivo acceder a lo solicitado
precedentemente, en atencion a que se estima conveniente respaldar la finalidad a que
responde dicha peticion;

POR TANTO, el Sefior Intendente Municipal de General Rodriguez;

DECRETA

ARTICULO 1°Otérgase un subsidio al Sefior CARLOS ALBERTO GARCIA
(D.N.I. N°: 30.603.683), por la suma de Pesos DIEZ ($ 10.000,00.-),
pagaderos por Unica vez, en atencion a los fundamentos expuestos en el prefacio del
presente Decreto.

ARTICULO 2°: La erogacién dispuesta precedentemente serd imputada a la
Partida: Jurisdiccion 1110109000 — Fuente de Financiamiento 110 —
Estructura Programatica 65.01.00 — 5.1.4.0 “Ayuda Sociales a Personas” del Presupuesto
de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 14 de 2022 .-
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REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE N° 0487
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO:

El Expediente N° 4.050-224.049/21 por el cual el Sefior Director de
Planeamiento, Urbanismo y Catastro, Arq. Ratil OROZ, informa que ha decidido no visar
el plano de obra a construir en el inmueble designado catastralmente como:
Circunscripcién: V - Secciéon: B - Quinta: 12 - Parcela: 13, con frente a la Ruta
Provincial N° 7 (siete) entre las calles Los Tilos y Las Coniferas del Barrio "Los
Pinares" de esta Ciudad y Partido de General Rodriguez, Provincia de Buenos Aires;
presentado por el M.M.O. Leonardo YORDANOFF, y cuyo titular resulta "Transportes
Bustamante Geizinger S. R. L.", con domicilio en la calle Aristébulo del Valle N° 370 de
esta Ciudad y Partido de General Rodriguez, Provincia de Buenos Aires; y

CONSIDERANDO:

Que a fs. 2/3 el Sefior Director de Planeamiento, Urbanismo y
Catastro, Arq. Rail E. OROZ, advierte respecto del posible cambio de destino que se le
pudiere dar a la construccién presentada como “guincho”; por cuanto el titular de la
parcela es una empresa transportista, y de acuerdo al proyecto presentado en planta baja
se deja abierto el frente generando un playon para estacionamiento vehicular, contando —
ademas- con un amplio portén para ingresar al fondo de la parcela que a su vez se
comunica con la parcela lindera del mismo propietario, separado por una alambrada de
facil remocion; concluyéndose del analisis del proyecto presentado a visacion municipal,
que la edificaciéon proyectada no responde a la tipologia propia de un “quincho”
destinado como complemento de vivienda unifamiliar, no ya por su implantacién sino
por la resolucion del proyecto; sumado a ello que tampoco se presenta plano de vivienda
unifamiliar en parcelas linderas del mismo propietario en esta etapa;

Que, la parcela sobre la que se proyecta dicha obra se encuentra
ubicada en “drea: Complementaria — Zona: Residencial Extraurbana”, segin lo
establecido por la Ordenanza N° 671/79 denominada “Delimitacién Preliminar de
Areas”; destinada a asentamientos no intensivos de usos relacionados con la residencia
no permanente emplazada en pleno contacto con la naturaleza (cfr. Art. 7° inc. B del
Decreto Ley N° 8.912/77);

Que, el articulo 7° inciso b) del Decreto Ley N° 8.912/77 establece
que “Zona Residencial Extraurbana” es la destinada a asentamientos no intensivos de
usos relacionados con la residencia no permanente, emplazada en pleno contacto con la
naturaleza, ubicada en 4rea complementaria o en el 4rea rural;

Que, a fs. 12/16 se constata la inquietud generada en el barrio y
entorno circundante al inmueble cuyo proyecto se presenta, cuyos vecinos han
manifestado su rechazo a la instalacién de un espacio para la guarda de acoplados de
camiones en la zona;

Que a fs. 3 la Direccién de Planeamiento, Urbanismo y Catastro de
este Municipio, luego de analizar el proyecto presentado, decide no otorgar el visado al
plano que se presenta como consulta para iniciar la construccién; pues considerando las
caracteristicas urbanisticas de la zona, el tipo de uso que se pretenderia instalar y las
denuncias de vecinos, corresponde en consecuencia rechazar el proyecto presentado;

POR ELLO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

Dec.n®: 429/22 /i




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022
MUNICIPALIDAD DE N° 0488
GENERAL RODRIGUEZ

H...2.-

DECRETA

ARTICULO 1°: Rechazase el proyecto y documentacion presentada con motivo del
plano de obra a construir en el inmueble designado catastralmente
como: Circunscripcidn: V - Seccion: B - Quinta: 12 - Parcela: 13, con frente a la Ruta
Provincial N° 7 (siete) entre las calles Los Tilos y Las Coniferas del Barrio "Los
Pinares" de esta Ciudad y Partido de General Rodriguez, Provincia de Buenos Aires;
cuyo visado fuera solicitado por el M.M.O. Leonardo YORDANOFF, resultando titular
"Transportes Bustamante Geizinger S. R. L.", con domicilio en la calle Aristobulo del
Valle N° 370 de esta Ciudad y Partido de General Rodriguez, Provincia de Buenos Aires;
de conformidad con lo informado por la Direcciéon de Planeamiento, Urbanismo y
Catastro, por resultar incompatible con las caracteristicas urbanisticas de la zona, el tipo
de uso que se pretenderia instalar y las denuncias de vecinos, y en razén de los
fundamentos expuestos en el prefacio del presente.

ARTICULO 2°: Notifiquese al interesado a través de la Direccion de Planeamiento,
Urbanismo y Catastro, dependiente de la Secretaria de Obras,
Servicios Publicos y Vivienda, entregando copia del presente decreto con constancia de
recepcion.

ARTICULOQ 3°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 14 de 2.022.-
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REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022
MUNICIPALIDAD DE N° 0489
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO:

Lo actuado en el Expediente N°:4050-230.101/22 y la comunicacién efectuada por el
Honorable Concejo Deliberante respecto a la sancion de la Ordenanza cuya copia luce a fjs. 16
con més el Convenio obrante a fjs 2 a 8 y su Anexo I inserto a fjs. 9 a 11 del citado expediente; y

CONSIDERANDO:

Que dicha Ordenanza fue comunicada con fecha 11 de Marzo de 2022;

Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 108°- Inciso 2° del Decreto-
Ley 6769/58 “Organica de las Municipalidades”, es atribucién del Departamento Ejecutivo
promulgar las Ordenanzas;

Que este Departamento Ejecutivo ha decidido hacer uso de la enunciada facultad;
POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

D ECRETA

ARTICULO 1°: Promulgase la Ordenanza N°:5.108/21, sancionada por el Honorable Concejo -
-=eseeeneceeeem- Deliberante de fecha 10 de Marzo de 2022, cuyo texto a continuacion se
transcribe:

% ORDENANZA N°5.108

“EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DEL PARTIDO DE GENERAL
“RODRIGUEZ, EN USO DE LAS ATRIBUCIONES CONFERIDAS POR LA LEY
“ORGANICA DE LAS MUNICIPALIDADES SANCIONA CON FUERZA DE

«“ ORDENANZA

“ARTICULO 1°:Convalidase el “Convenio de Cooperacién Técnica”, suscripto entre el ---------
= Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA), representado por la
“Sefiora Presidenta del Consejo Directivo, Dra. Susana MIRASSOU, y la Municipalidad de
“General Rodriguez, representada por el Sefior Intendente Municipal, Lic. Mauro Santiago
“GARCIA, obrante a fojas 2 a 8, del Expediente N° 4050-230.101/22; con mas Anexo a fojas
“9/11, que bajo la forma de Anexo I pasaran a formar parte integrante de la presente Ordenanza.-

“ARTICULO 2°: Comuniquese al Departamento Ejecutivo.

“SANCIONADA EN SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONCEJO
“DELIBERANTE DE GENERAL RODRIGUEZ, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE
“MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.

Fdo: Dr. Francisco C. PIN Fdo: Marcelo R. BASILOTTA
Secretario H.C.D. Presidente H.C.D.”

ARTICULO 2°: El presente decreto administrativo del Departamento Ejecutivo producira los ----
------------------ efectos y sus alcances una vez publicado en el Boletin Oficial Municipal.----------

\

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese. ._
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 14 de 2022.-

| | MAURO S, GARCIA
! Intendente Municipal
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REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE N° 0491
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO:

El Decreto N°: 78/22, mediante el cual se designé al Sefior Héctor Alberto
IBERRA , quien se desempefiaba como Personal Temporario, dependiente de la Secre-
taria de Obras, Servicios Publicos y Vivienda; y

CONSIDERANDO:

Que revistando dicho agente en la Planta Temporaria de esta Administra-
cion, se ha resuelto su cesacion por razones de servicios;

POR ELLO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Disponese el cese de servicios a partir del dia 15 de Marzo de 2022 del
Sefior HECTOR ALBERTO IBERRA ( D.N.I.N°: 18.235.147 - - - -
CLASE 1966) Legajo Interno N°:3.781, quien se desempefiaba como Personal Tempo-
rario, dependiente de la Secretaria de Obras, Servicios Publicos y Vivienda.---=-==-=-==-=--

ARTICULO 2°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado del
presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 3° Registrese, comuniquese y archivese. e
GENERAL RODRIGUEZ, 15 de 2022.-
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REGISTRO DE DECRETOS

EJERCICIO 2022
MUNICIPALIDAD DE N° 0492
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que en atencidn a lo solicitado por la Direccién de Recursos Humanos, cabe
dictarse el Acto Administrativo mediante el cual se disponga la reubicacion de la agente
Mercedes del Carmen GONZALEZ, quien se desempefia en las Salas Periféricas, como
Personal Temporario, dependiente de la Secretaria de la Secretaria de Salud Publica;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DE CRETA

ARTICULO 1°: Reubicase, a partir del dia 15 de Marzo de 2.022, ala agente municipal
MERCEDES DEL CARMEN GONZALEZ (D.N.I.N®:32.915.587 -
CLASE 1.987), Legajo Interno N°:4.767, “Personal Temporario”, quien se desempefia en
las Salas Periféricas, dependiente de la Secretaria de Salud Publica.

ARTICULO 2° Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida: Jurisdicciéon --
1110112000 - Estructura Programatica: 01.00.00 - 1.2.1.0 del Presu---

puesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 15 de 2.022.-
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REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022
MUNICIPALIDAD DE ' N° 0493
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que en atencion a lo solicitado por la Direccién de Recursos Humanos, cabe
dictarse el Acto Administrativo mediante el cual se disponga la reubicacion del agente
Hugo Adrian MONTENUEVO, quien se desempefia como Personal Obrero, dependiente
de la Secretaria de Seguridad y Transporte;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DE CRETA

ARTICULO 1°: Reubicase, a partir del dia 15 de Marzo de 2.022, al agente municipal
HUGO ADRIAN MONTENUEVO (D.N.L.N°:20.187.014 - CLASE
1.969), Legajo Interno N°:3.949, CATEGORIA XIV (CATORCE), quien se desempefia
como “Personal Obrero”, dependiente de la Secretaria de Seguridad y Transporte.---------

ARTICULQO 2° Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion --
1110111000 - Estructura Programatica: 01.00.00 - 1.1.1.1 del Presu---

puesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 15 de 2.022.-
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REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022
MUNICIPALIDAD DE ‘- N° 0494
GENERAL RODRIGUEZ '

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direcciéon de Recursos
Humanos en cuanto al otorgamiento de una bonificacién por Riesgo al agente Hugo
Adrian MONTENUEVO, dependiente de la Secretaria de Seguridad y Transporte, se
estima pertinente dictarse el Acto Administrativo por el cual aplicandose el Articulo 1°
Inciso F) de la Ordenanza N°: 4.977/21, se autorice el abono de la compensacién antes
citada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULOQ 1°: Establécese que el agente HUGO ADRIAN MONTENUEVO (D.N.I.N°
20.187.014 - CLASE 1.969), revistando bajo Legajo Interno N°:3.949,
CATEGORIA XIV (CATORCE), dependiente de la Secretaria de Seguridad y
Transporte, percibird a partir del dia 15 de Marzo de 2.022, una compensacion mensual
consistente en un 10% del Sueldo Basico de la Categoria de dicho agente.-------------

ARTICULO 2° La erogacion que demande el cumplimiento del presente Decreto, sera -
imputada a la Partida: Jurisdiccion 1110111000 — Estructura Pro-
gramatica 01.00.00 — 1.1.3.1 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 15 de 2.022.-
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REGISTRO DE DECRETOS
ON EJERCICIO 2022

ICIPALIDAD DE N° 04
GENERAL RODRIGUEZ 3

VISTO:
La renuncia presentada por la Sefiorita Milena Gisel MEDINA, al cargo de
Coordinadora de Enfermeria, Clase IIl, dependiente de la Secretaria de Salud Publica; y

CONSIDERANDO:

Que, en razén del articulo 178° inc. a) del Decreto Ley N° 6.769/58 "Ley
Organica de las Municipalidades" se expresa que el Intendente para el cumplimiento de
sus atribuciones y deberes tendra como auxiliares a los secretarios y empleados del
Departamento Ejecutivo;

Que, en esta instancia, se ha resuelto aceptar la renuncia presentada por la
Sefiorita Milena Gisel MEDINA, fundada en razones de indole personal;
correspondiendo proceder al dictado del respectivo acto administrativo;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Acéptase, a partir del dia 11 de Marzo de 2.022, la renuncia --------------
presentada al cargo de Coordinadora de Enfermeria, Clase III,
dependiente de la Secretaria de Salud Publica de esta Municipalidad de General
Rodriguez, a la Sefiorita MILENA GISEL MEDINA (D.N.LN° 35.911.985), Clase 1.991,
Legajo Interno N° 4.504, para el que fuera designada segun Decreto N° 240/20.------------

ARTICULO 2°: Registrese, comuniquese y archivese.- == ==-=-=----=----=== ==~
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 15 de 2022.-
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REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022
MUNICIPALIDAD DE N° 0496
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO:

El Decreto N°: 2.769/21, mediante el cual se designé a la Sefiora Olivia - -
Vanessa ROJAS ALONSO , quien se desempefiaba como Personal Temporario, depen-
diente de la Secretaria de Salud Publica; y

CONSIDERANDO:

Que revistando dicha agente en la Planta Temporaria de esta Administra-
cidn, se ha resuelto su cesacion por razones de servicios;

POR ELLO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°% Dispénese el cese de servicios a partir del dia 15 de Marzo de 2022 de -
la Sefiora OLIVIA VANESSA ROJAS ALONSO ( D.N.I.LN°:93.018.072
CLASE 1980) Legajo Interno N°:4.577, quien se desempefiaba como Personal Tempo-

rario, dependiente de la Secretaria de Salud Publica.

ARTICULO 2°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado del
presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUE

arzo 15 de 2022.-

. GARCIA
Municipal

DECRETO N%437 (CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE N° 0497
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracion
Municipal de procederse a la contratacion de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario a la sefiorita MILENA -----
GISEL MEDINA (D.N.I.N°:35.911.985 — CLASE 1991), Legajo
Interno N°:4504, a partir del dia 15 de Marzo de 2022 hasta el dia 31 de Diciem-
bre de 2022, quien se desempefara como Enfermera en las Salas Periféricas,
con una Jornada Laboral de TREINTA (30) Horas No Médicas semanales, ---—--
dependiente de la Secretaria de Salud Publica.

ARTICULO 2°: La erogacion que demande la prestacion del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, sera imputada a la Partida: -------
Jurisdiccion 1110112000 - Estructura Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del ---—--
Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el ----
dictado del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.

GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 15 de 2022.-

LUCIANON-REMO LARRALDE i" A/ MAURO S. CIA
Secreta iQ fe de Gabinete | _| h».,&?;;“ ' | Intendente Mymnicipal
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REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE N° 0498
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que se ha considerado la efectiva conveniencia para esta Administracion
Municipal de procederse a la contratacion de Personal Temporario de caracter
mensualizado, en cumplimiento de lo normado en la Ley Provincial N°:14.656;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Contratase como Personal Temporario al sefior ARIEL OMAR --
MINO (D.N.l.N°:29.655.903 — CLASE 1982), Legajo Interno
N°:4361, a partir del dia 15 de Marzo de 2022 hasta el dia 31 de Diciembre de
2022, quien se desempeifiara como Odontélogo en el Hospital Odontolégico, -
con una Jornada Laboral de ONCE (11) Horas Médicas semanales, depen----
diente de la Secretaria de Salud Publica.

ARTICULO 2°: La erogacion que demande la prestacién del Personal Tempora-
rio nominado por el Articulo 1°, serd imputada a la Partida: -------
Jurisdiccion 1110112000 - Estructura Programatica 01.00.00 — 1.2.1.0 del ------
Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el ----
dictado del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.

GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 15 de 2022 -

MAURO | GARCIA
. & | Intendentg Municipal
\ @\ , ¥ , Municipalidad Gral. Rodriguez

-
~
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VISTO:

La solicitud de Decreto remitida por la Direccion de Recursos Humanos,
mediante la cual se dispone la designacién de la Sefiora Olivia Vanessa ROJAS
ALONSO, en el cargo de Coordinadora de Enfermeria, Clase III, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica; y

CONSIDERANDO:

Que a fin de cumplimentar de manera cabal y eficiente las funciones propias
¢ inherentes de la administraciéon municipal, resulta de suma necesidad encarar una
profunda modificacion de funcionarios;

Que el articulo 178 inc. a) de la Ley Orgéanica de las Municipalidades
expresa que el Intendente Municipal para el cumplimiento de sus atribuciones y deberes
tendra como auxiliares a los secretarios y empleados del Departamento Ejecutivo;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

"D ECRET A

ARTICULO 1°: Designase a partir del dia 15 de Marzo de 2022 en el cargo de -----------
---------------- Coordinadora de Enfermeria, Clase III, a la Sefiora OLIVIA VANESSA
ROJAS ALONSO (D.N.LN®:93.018.072 — CLASE 1980), Legajo Nro. 4577,
dependiente de la Secretaria de Salud Publica.

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida. Jurisdiccion:--
1110112000 — Estructura Programética:01.00.00 - 1.1.1.1 del

Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el --=----=----
dictado del presente decreto y sus alcances.

ARTICULQO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, 70 15 de 2.022.-

LUClAN4N REMO LARRALD
Secretario Jefe de Gabinete
Muni,éiy)lidad Gral. Rodriguez

W

\\ gmclpalidad Gtal\ Rodriguez

DECRETO N°:440 (CUATROCIENTOS CUARENTA)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

La solicitud emanada por la Direccion de Recursos Humanos en la que se
informa sobre la existencia de una nueva categorizacion del Personal Municipal,
estimandose conveniente dictar el Acto Administrativo mediante el cual se formalice la
situaciéon de revista que corresponde a la agente Lucia Noemi DI STEFANO,
dependiente de Conduccion Superior Intendencia;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Dispénese que la agente municipal sefiorita LUCIA NOEMI DI -------
STEFANO (D.N.LLN®:39.155.779 — CLASE 1995) - Legajo Interno
N°:4.087, pasara a revistar en la Categoria XIV (CATORCE) del Agrupamiento
“Personal Administrativo” del Escalafon Municipal, dependiente de Conduccion
Superior Intendencia, a partir del dia 15 de Marzo de 2022, de conformidad con la
convalidacién dada por la Junta de Ascensos y Calificaciones, segun el Articulo 101° del
Convenio Colectivo de Trabajo Municipal, que bajo la forma de Anexo se acompafia al
presente. e

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion: --
1110101000 — Estructura Programatica: 01.01.00 — 1.1.1.1 del

Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado del
presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 15 de 2022.-

1‘1 ok 4
"ol
2 5 -ﬂ‘\
LUCIAN ‘3 MAURO . GARCIA
Secret: | Intendentg/Municipal

Municipalidad Gral. Rodriguez \ lﬁummpall ad\Gral. Rodriguez
J- A (/ N-?‘::: %
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DECRETO N°:441 (CUATROCIENTOS CUARENTA Y UNO)
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VISTO Y CONSIDERANDO:

La solicitud emanada por la Direccion de Recursos Humanos en la que se
informa sobre la existencia de una nueva categorizaciéon del Personal Municipal,
estimandose conveniente dictar el Acto Administrativo mediante el cual se formalice la
situacion de revista que corresponde al agente Marcelo Pablo GENTILE, dependiente de
la Secretaria de Seguridad y Transporte;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Dispénese que el agente municipal sefior MARCELO PABLO ---------
GENTILE (D.N.LLN°:21.466.109 — CLASE 1970) Legajo Interno
N©:3.536, pasard a revistar en la Categoria XVI (DIECISEIS) del Agrupamiento
“Personal Obrero” del Escalafon Municipal, dependiente de la Secretaria de Seguridad y
Transporte, a partir del dia 15 de Marzo de 2022, de conformidad con la convalidacion
dada por la Junta de Ascensos y Calificaciones, segiin el Articulo 101° del Convenio
Colectivo de Trabajo Municipal, que bajo la forma de Anexo se acompaiia al presente.---

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion: --
1110111000 — Estructura Programatica: 01.00.00 — 1.1.1.1 del

Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado del
presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 15 de 2022.-

/./. ;-r'"". ‘.-"';J
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LUCIANO N. REMO LARRALDE ' : MAURO B. GARCIA

Secretanoﬂefe de Gabinete | _ ’Intendent unicipal
Mumc:lpaildad Gral. Rodriguez ¥

\%‘ ﬂumcxpah ad Gral. Rodriguez
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VISTO:

El Expediente N° 4.050-230.892/22 mediante el cual el Sefior Secretario de
Salud Piblica, Dr. Gustavo TUMMINO, solicita la modificacién de ciento cuarenta y dos
(142) "Horas Médicas" a "Horas No Médicas" de la Secretaria; y

CONSIDERANDO:

Que, el Sefior Secretario de Salud Publica solicita la modificacion de
ciento cuarenta y dos (142) "Horas Médicas" a "Horas No Médicas" de la Secretaria;
fundando dicha solicitud en la ampliacion de personal a incorporar al "Sistema de Salud
Municipal ",

Que, para ello se propone el aumento de las horas no médicas;
generando mejoras que sin duda llevaran a una mejor calidad de atencién para nuestros
vecinos;

Que, a fs. 3 el Sefior Contador Municipal se ha expedido sefialando
que no encuentra impedimentos para la acogida favorable de la modificacion solicitada;

POR ELLO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETO

ARTICULOQ 1°: Modificase el caracter de ciento cuarenta y dos (142) "Horas Médicas"
las que a partir del dia de la fecha pasaran a ser "Horas No Médicas"
de la Secretaria de Salud Publica.

ARTICULQO 2° Encomiéndase a la Secretaria de Gobierno y Hacienda y a la
Contaduria Municipal a realizar las adecuaciones contables y/o
administrativas que estimen corresponder para el cumplimiento de lo dispuesto por el
articulo primero.

ARTICULQ 3°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 15 de 2022.-

{
Secretario de Gobierno y Haciend;fl' '-1 “;F, .| Intendente unicipal
Municipalidad Gral. Rodriguez .}k a W4/, Municipalidad (ral. Rodriguez

DECRETO N°: 443 (CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES)
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MUNICIPALIDAD DE | N° 0503
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO:
El Expediente N° 4050-230.877/22, iniciado por el Sefior Secretario de Gestion

Institucional, Don Diego Escobedo, mediante el cual solicita que se declare de Interés
Municipal el Festival denominado “Mujeres Rodriguenses”; y

CONSIDERANDO:

Que, dicho festival se llevara a cabo el dia 26 de Marzo de 2.022 en
las instalaciones del Predio de la Estacion Cultural, sita en la Calle Intendente Manny y
25 de Mayo de esta Ciudad y Partido de General Rodriguez;

Que, el festival denominado “Mujeres Rodriguenses” se realizara en el
marco del “Dia de la Mujer”;

Que, este Departamento Ejecutivo, considera propicia la ocasion para
proceder al dictado del acto administrativo de practica por el cual se declare de "Inferés
Municipal” tal eventualidad;

POR ELLO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°% Declarese de Interés Municipal el Festival denominado “Mujeres
Rodriguenses”, que se llevara a cabo el dia 26 de Marzo de 2.022 ,en
las instalaciones del Predio de la Estacion Cultural, situado en la calle Intendente Manny
y 25 de Mayo de esta Ciudad y Partido de General Rodriguez.

ARTICULO 2°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, M

15 de 2022.-

74\ "\ MAURO 8|/ GARCIA
| S . Intendente Municipal
Municipalidad Gral. Rodriguez | | “.°7.~ Mﬁnicipalidad al. Rodriguez

\ Ca\x %
s
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GENERAL RODRIGUEZ '

VISTO:

El procedimiento para la seleccién de personal por el sistema de concursos establecido
por el Decreto N° 831/98 de este Departamento Ejecutivo, en un todo de acuerdo con lo
establecido por el articulo 4° de la Ley Provincial N° 11.757 "Estatuto para el Personal de las
Municipalidades"; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley Provincial N° 11.757 "Estatuto para el Personal de las
Municipalidades", fue derogada por la Ley Provincial N° 14.656 "Régimen Marco de Empleo
Municipal", aprobandose por consiguiente un nuevo régimen para el empleado municipal de la
Provincia de Buenos Aires;

Que, en razén de ello, se impone la necesidad de adecuar el procedimiento
impuesto para la realizacion de los concursos establecido por Decreto N° 831/98 a la nueva
normativa en vigencia;

Que, este Departamento Ejecutivo entiende conveniente proceder a
reglamentar los llamados a concurso para la cobertura de cargos en concordancia a lo establecido
por la Ley Provincial N° 14.656 y el "Convenio Colectivo de Trabajo Municipal,

Que, el Seiior Intendente Municipal procede haciendo uso de las facultades
y atribuciones que le son otorgadas en virtud de lo establecido en el articulo 108 inciso 9° y cctes.
del Decreto Ley N° 6.769/58 "Ley Orgdnica de las Municipalidades";

POR ELLO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Apruébase el "Régimen General de Concursos" que bajo la forma de
Anexo | pasard a formar parte integrante del presente decreto; el cual
comenzard a regir en aquellos concursos de personal convocados a partir del dia de la fecha del
presente.

ARTICULO 2°: Déjase establecido que se ajustara el funcionamiento del "Régimen
General de Concursos” a las previsiones establecidas en el "Convenio
Colectivo de Trabajo Municipal”.

ARTICULO 3°: Dese intervenciéon a la Junta de Ascensos y Calificaciones, para que en
los términos del articulo 101° del "Convenio Colectivo de Trabajo
Municipal”, preste su conformidad con el presente decreto y su anexo.

ARTICULO 4°: De conformidad con lo establecido en el inciso e) del articulo 101° del
"Convenio Colectivo de Trabajo Municipal”, La Junta de Ascensos y
Calificaciones, delega en el Departamento Ejecutivo la facultad de fijar y/o establecer reglas y/o
disposiciones particulares en cada uno de los llamados a concurso, de acuerdo al perfil, las
necesidades del servicio y a las exigencias propias y especificas de los cargos a concursar en cada
uno de los casos.

ARTICULQO 5°: Derogase el Decreto N° 831/98 de este Departamento Ejecutivo.------=-=---=-=--

ARTICULO 6°: Tome conocimiento del presente decreto la Junta de Ascensos y
Calificaciones; la Secretaria de Gobierno; la Direccién de §ecursos Humanos
y la Direccién de Asuntos Gremiales. / [

ARTICULQO 7°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUHZ,

arzo 15 de 2022.-

WAL
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GO M. GHIRARDI QA T ' | MAURO S. \GARCIA
;2 "% '/ Intendente Mypicipal

cretario de Gobierno y Hacien&aa

Municipalidad Gral. Rodriguez \ ‘& & '~ ,‘_,’;“Mumclpa]ldad Gr
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REGISTRO DE DECRETOS
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MUNICIPALIDAD DE N° 0505
GENERAL RODRIGUEZ

ANEXO 1

r _®

-."Régimen General de Concursos''.-

I. Concursos.

Los concursos podran ser internos o abiertos. Los "Concursos Internos”
son aquellos en los que podran participar unicamente empleados de la Administracién
Central y Entes Descentralizados de la Municipalidad de General Rodriguez. Si la
vacante no logra cubrirse mediante concurso interno por no encontrarse postulantes aptos
para dicho cargo, se llevard a cabo un "Concurso Abierto”, en el cual podré participar
cualquier persona que retina los requisitos establecidos en el llamado a concurso y para el
ingreso a la Administracion Pliblica Municipal.

I1. Solicitud del Concurso.

El Jefe de la dependencia a la cual pertenece el cargo a cubrir solicitara a
través de la via jerdrquica correspondiente la realizacién del concurso interno. En la
instancia jerarquica superior se evaluard la pertinencia del llamado, de acuerdo a las
misiones y funciones del éarea.

La solicitud del llamado a concurso serd remitida a la Direccion de
Recursos Humanos y debera incluir:

1. Nombre del cargo.

2. Descripcion del cargo que debera incluir:

2.1. Descripcién de tareas: son las actividades que conforman el
puesto y lo diferencian de otros cargos, detallando las tareas que realiza.
2.2. Caracteristicas: incluye el tipo de tareas y el grado de autonomia

para realizarlas.
2.3. Requisitos:

* Instruccién: nivel de estudios requerido para desempefiar el
cargo, segin la normativa en vigencia. En los casos en que se requiera, se podran
solicitar titulos especificos, ya sea por la naturaleza del cargo o porque la legislacion
especifica asi lo disponga.

* Experiencia previa necesaria.

* Requisitos fisicos.

* Responsabilidad en sus diferentes grados en relacion a las
funciones, tales como responsabilidad en la supervision sobre personas, bienes
patrimoniales, documentacion, etc.

* (aracteristicas del ambiente, lugar fisico de trabajo,
condiciones del mismo, riesgos asociados a la tarea, etc.

* Aptitudes y actitudes personales.

I11. Llamado a Concurso.

El llamado a concurso se autorizard mediante un acto administrativo
firmado por el Intendente y refrendado por la Secretaria de Gobierno. El decreto
establecerd el nombre del cargo y la dependencia a la que pertenece el cargo a concursar.
Por el mismo decreto se designard a los miembros del jurado evaluador y se dara
participacién a un veedor sindical.

IV. Publicacion.
Una vez dictado el acto administrativo de llamado a concurso, se llevara a
cabo la difusion del llamado. La misma ser4 distinta segtin el tipo de concurso:

1. Concurso Interno: Se publicaré a través de una circular elaborada por
la Direccién de Recursos Humanos destinada a todas las dependencias municipales, con
una anterioridad minima de siete (7) dias de la apertura de la inscripcion.

-
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La circular debera contener los siguientes datos minimos: clase de
concurso, detalles del cargo, resumen del perfil de cargo, jurado designado, nombre del
veedor sindical y lugar y fecha de inscripcion.

2. Concurso Abierto: La convocatoria a concurso abierto se publicard en
un semanario de circulacién local, minimamente por un dia, y en la pagina Web del
Municipio, en ambos casos con una anterioridad minima de diez (10) dias de la apertura
de la inscripcién. De acuerdo al perfil del cargo y a criterio de la Secretaria solicitante,
podra publicarse en un diario de circulacién nacional.

El aviso debera contener clase de concurso, detalles del cargo,
dependencia del cargo a concursar, requisitos de ingreso a la Administraciéon Publica
Municipal conforme a los articulos 3° y 68° de la Ley Provincial N° 14.656, lugar y
fecha de inscripcion.

V. Postulantes.

1. Requisitos para postularse a Concursos Internos:

* Ser empleados de la Administracién Publica Municipal, pertenecientes a
la planta permanente o temporaria.

* Revestir en la misma, mayor o menor categoria que el cargo concursado.

* Contar con una antigiiedad ininterrumpida de un (1) afio en la
Municipalidad, inmediatamente anterior a la fecha de cierre de inscripcion.

* Responder a los requisitos solicitados para el cargo llamado a concurso.

2. Requisitos para postularse a Concursos Abiertos:

* No encontrarse inhabilitados para ingresar a la Administraciéon Publica
Municipal en los términos del articulo 3° de la Ley Provincial N° 14.656.

* Cumplir con los requisitos de admisibilidad del articulo 68° de la Ley
Provincial N° 14.656.

* Responder a los requisitos solicitados para el cargo llamado a concurso.

Los agentes municipales podran postularse en ambos concursos, conforme
a los requisitos previamente detallados en cada tipo de concurso.

VI. Inscripcién.
Se realizara por un lapso minimo de cinco (5) dias habiles mediante un

formulario de inscripciéon que suministrara la Direccion de Recursos Humanos. El
formulario serd completado y firmado por el postulante, y visado por el Director de
Recursos Humanos. Toda la informacion vertida en la solicitud tendra caracter de
declaracién jurada. Su falseamiento u ocultamiento dard lugar a la automdtica
eliminacion del inscripto y a la posible aplicacion de una sancién por parte de la
Direccion de Recursos Humanos a quienes sean Agentes Municipales.

En los concursos abiertos las inscripciones de residentes en la Ciudad se
efectuaran personalmente, con la presentacion del DNI.

Las personas que no residan en el Partido de General Rodriguez podran
realizar la inscripcion mediante correo postal o electrénico, enviando copia del DNI y el
formulario de inscripcion. Se tomara como fecha valida de presentacion la que figura en
el sello de emisién postal o de recepcion del mail.

La Direccién de Recursos Humanos procederd de oficio a la eliminacién
de aquellos postulantes que no retinan los requisitos basicos exigidos por el presente
reglamento.

Finalizado el plazo de inscripcion, se confeccionard un listado con los
inscriptos que sera exhibido en la Direccién de Recursos Humanos hasta el inicio de las
pruebas de aptitud.

./
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VII. Jurados.

El desarrollo y evaluacion de los concursos estara a cargo de un jurado.

La designacion de los mismos debera preverse en el acto administrativo de
llamado a concurso.

El jurado estara integrado por cinco (5) miembros titulares y cinco (5)
suplentes; correspondiendo en cada caso, tres (3) miembros al Departamento Ejecutivo y
dos (2) miembros a los representantes sindicales. Como minimo, un integrante del jurado
debera pertenecer a la dependencia y/o Secretaria a la cual pertenezca el cargo. Para
aquellos casos en que la naturaleza del puesto haga imprescindible que en el jurado
participen personas con conocimientos especificos, se deberd requerir la participacion de
representantes de Colegios Profesionales, Universidades, o de otros organismos estatales
o privados reconocidos en la materia relativa al cargo a concursar.

Podran ser miembros del jurado aquellos agentes municipales que revistan
en una categoria superior o igual a la del cargo a concursar, pertenezcan a la planta
permanente de la Municipalidad, y acrediten conocimientos y/o experiencia en la
especialidad del cargo a cubrir.

El jurado dejard constancia de su labor a través de las correspondientes
actas suscripta por todos los miembros participantes:

* Acta Inicial: Se labrard un acta de la decision tomada por
el jurado respecto a las pruebas de aptitud a realizar por los postulantes, asi como el
temario, puntajes a otorgar, fechas y lugares de realizacion.

* Acta Prueba Escrita: Se labrara un acta con los puntajes
obtenidos por cada uno de los participantes.

* Acta Final del Concurso: Al concluir el proceso
evaluatorio se confeccionara un acta final donde consten los criterios utilizados para las
distintas evaluaciones, el puntaje obtenido por los participantes y el orden de mérito
correspondiente.

* Planilla_de Puntajes: Junto con el acta final se
confeccionard una planilla de los puntajes obtenidos por cada item, en cada una de las
instancias del concurso.

1. Excusaciones.

Podréan ser presentadas por los miembros del jurado en oportunidad de
notificarse de su designacion. Si las causales se produjeran con posterioridad, sélo
podrén presentarse hasta el dia siguiente al cierre de inscripcion, en la Direccion de
Recrusos Humanos. La Direccién de Recursos Humanos entendera sobre su procedencia,
llamando a participar a los suplentes en caso de aceptacion. Cuando la Direccion de
Recursos Humanos lo considere pertinente se integrara un nuevo miembro al jurado.

2. Recusaciones.

Podrén ser presentadas por los postulantes hasta el dia siguiente al cierre
de inscripcion, en la Direccién de Recursos Humanos, detallando las causas fundadas de
las mismas. Con las constancias existentes, el Departamento Ejecutivo resolvera la
misma mediante el dictado de un acto administrativo.

Con relacién a los miembros del Jurado, sélo se admitiran las recusaciones
y excusaciones fundadas en el articulo 17° y 30° del Cédigo Procesal Civil y Comercial
de la Provincia de Buenos Aires.

VIII. Veedor.

El Departamento Ejecutivo a pedido del o los participantes o, en su
defecto, de oficio podra designar un veedor que participara en el desarrollo de todo el
concurso. También designara otro veedor en caracter de suplente que podra reemplazar al
veedor titular ausente.

cesllf
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La presencia del veedor en el desarrollo del concurso tiene como objetivo
garantizar la transparencia e imparcialidad del mismo, y la observacion de las normas
referidas al "Régimen General de Concursos" y al "Convenio Colectivo de Trabajo
Municipal”.

El veedor debera intervenir en todas las etapas del concurso, asistiendo a
las reuniones del jurado, suscribiendo las actuaciones realizadas y participando como
observador en el desarrollo de las pruebas de aptitud.

La ausencia del veedor en alguna o todas las etapas del concurso, no
afectard el desarrollo de las mismas, debiendo el jurado hacer constar en actas tal
situacion.

IX. Pruebas de Aptitud.

El jurado se debera reunir para disefiar los aspectos formales del concurso,
coordinando internamente las diferentes fechas en que sesionaran, notificando al veedor
en el expediente.

En estas sesiones se definiran las pruebas de aptitud que se tomaran, una
breve descripcién de cada una, los criterios que se adoptaran para la evaluacion de las
pruebas, los puntajes maximos asignados y los minimos para aprobar, como asi también
el puntaje minimo para aprobar el concurso. El jurado podra decidir implementar todas
las pruebas establecidas en el presente reglamento u optar por aquellas mas convenientes
de acuerdo al cargo a concursar.

También deberd decidirse, la fecha, horario y lugar en que se llevaran a
cabo las pruebas.

Como resultado del trabajo realizado el jurado debera labrar el acta inicial
del concurso que contendr4 todos los detalles y aspectos del concurso mencionados en el
parrafo anterior, con la firma de todo el jurado y el veedor. El jurado hara entrega de la
misma al menos un (1) dia antes de la publicacién de la circular para los concursos
internos, o de la publicacion en el diario para los concursos abiertos.

El acta inicial sera exhibida en la Direccion de Recursos Humanos y
entregada a los postulantes en el momento de la inscripcion al concurso.

Las pruebas se iniciaran dentro de los quince (15) dias de finalizada la
inscripcién y sus fechas serdn notificadas a cada postulante.

Finalizadas todas las pruebas, el jurado elaborara el acta final del
concurso. En la misma se expondran nuevamente los criterios de evaluacioén y el puntaje
total obtenido por cada postulante. Se dejara constancia del orden de mérito si lo hubiere
y la recomendacion de designar en el cargo propuesto a quien resultare ganador del
concurso.

Se establecen las siguientes pruebas de aptitud:

1. Prueba escrita.

Consistira en el desarrollo de un temario relacionado al perfil del cargo a
concursar. La prueba escrita podra tener el formato de cuestionario u otro que se adecte a
las caracteristicas del cargo y a los criterios de evaluacion del jurado. Este dltimo
confeccionara el cuestionario u otro formato escrito, con las preguntas y respuestas
consideradas correctas, el puntaje total de la prueba escrita y el puntaje parcial de cada
pregunta o punto a desarrollar.

También se podran elaborar distintos temarios y en el momento del
examen se sorteara el tema que se tomara a cada postulante.

El dia anterior a la realizaciéon de la prueba, el jurado entregara a la
Direccién de Recursos Humanos un sobre cerrado y firmado por los miembros del jurado
y el veedor que contendra:
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* El cuestionario u otro formato escrito de prueba, con las preguntas y
respuestas consideradas correctas, el puntaje total de la prueba escrita y el puntaje parcial
de cada pregunta o punto a desarrollar, con las firmas de los miembros del jurado y el
veedor.

* Una copia del cuestionario o prueba escrita para cada postulante, que
debera consignar el puntaje total de la prueba y el puntaje parcial de cada pregunta o
punto a desarrollar. Estas copias seran entregadas a los postulantes en el inicio de la
prueba escrita.

La prueba escrita podré ser anénima a fin de favorecer la transparencia en
la correccidn de los examenes.

Se establece un porcentaje minimo de sesenta por ciento (60 %) sobre el
puntaje total de la prueba escrita para aprobar el examen.

La prueba escrita tendrd cardcter eliminatorio. El postulante que no
alcance el puntaje minimo establecido para aprobar la prueba, no podré continuar las
siguientes instancias del concurso.

Finalizada la prueba escrita, el jurado sesionard a fin de corregir cada
examen indicando las respuestas correctas e incorrectas, el puntaje obtenido en cada
pregunta y el puntaje total del examen, realizando las observaciones que crea
conveniente. Cumplido esto, elaborara un acta en la que indicard los puntajes obtenidos
por cada postulante, y sera suscripta por todos los miembros del jurado y el veedor.

2. Prueba de eficiencia especifica.

La prueba de eficiencia tiene el objeto de evaluar la habilidad del
postulante en la ejecucion de ciertas tareas acordes al perfil del cargo a concursar.

En los casos que estas pruebas sean las fundamentales y/o unicas se
establecera un minimo del sesenta por ciento (60 %) del puntaje total para aprobar. Si el
postulante no supera el minimo puntaje sera considerado descalificado del concurso.

Finalizada la prueba de eficiencia, el jurado elaborard un acta donde
registraran los criterios de evaluacién y los puntajes obtenidos por cada postulante y sera
suscripta por todos los miembros del jurado y el veedor.

3. Entrevista personal.

La instancia de entrevista personal permitird evaluar las caracteristicas
personales del postulante en relacién a las aptitudes ideales del cargo. Para llevar
adelante esta prueba, el jurado deberd definir a priori el contenido de la entrevista
estableciendo criterios comunes. En términos generales se podra realizar un intercambio
entre cada postulante y el jurado sobre contenidos y probleméticas afines al perfil del
puesto.

Cuando el cargo requiera la presentacién de un plan de trabajo, en esta
instancia el postulante expondra su propuesta de trabajo y el jurado podra realizar las
observaciones y preguntas sobre el mismo.

Finalizada la instancia de las entrevistas, el jurado elaborara un acta donde
registraran los criterios de evaluacién y los puntajes parciales y finales obtenidos por
cada postulante. Se anexar a la misma la planilla donde se detallaran todos los puntajes
parciales y totales por cada item y subitem calificado de cada postulante.

\ X. Plazos.
3 * Acta Inicial: El Jurado debera entregar por lo menos un (1) dia antes de

la publicacién de la circular, el acta inicial suscripta por todos los miembros participantes
y el veedor, en la Direccién de Recursos Humanos.

* Circular: La circular con la difusién del llamado a concurso interno se
publicard como minimo siete (7) dias antes del inicio de la inscripcion.
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* Publicacion: Las publicaciones para la difusion del concurso abierto se
realizaran como minimo diez (10) dias antes de la fecha de inscripcion.

* Inscripcion: La inscripcion para el concurso se efectuara como minimo
durante cinco (5) dias habiles.

* Pruebas de Aptitud: Dentro de los quince (15) dias siguientes al cierre
de la inscripcion, deberdn iniciarse pruebas de aptitud.

* Calificacion Prueba Escrita: El jurado debera expedirse en el resultado
de la prueba escrita en un plazo maximo de veinte (20) dias desde la fecha de realizacién
de la misma. Si el nimero de postulantes que aprueban el escrito es mayor a diez (10)
dicho plazo se extendera hasta veinticinco (25) dias.

* Notificaciones: Todas las notificaciones seran llevadas a cabo en los
términos de lo dispuesto por la Ordenanza General N° 267/80.

XI. Plazos de Impugnaciones y Recursos.

* Llamado a Concurso: Se podran presentar dentro de los cinco (5) dias
siguientes de la fecha de publicacién de la circular con la comunicacién del llamado a
concurso. Estas seran resueltas por el Departamento Ejecutivo dentro de los cinco (5)
dias siguientes.

* Prueba Escrita: Finalizado el examen escrito, dentro de los dos (2) dias
siguientes de notificado, el postulante podra solicitar la revision de su examen. El jurado
debera responderle fundadamente dentro de los tres (3) dias siguientes ratificando o
rectificando el puntaje. Si la respuesta del jurado modifica los puntajes, el postulante
podra sumarse a las pruebas que se estdn realizando, si con ello lograra alcanzar el
puntaje minimo para aprobar.

* Resultado del Concurso: Finalizado el concurso, al notificarse el orden
de mérito, el postulante dentro de los cinco (5) dias siguientes a su notificacion, podra
solicitar la revisién del orden de mérito resultante ante el jurado, basado en motivos
fundados. El jurado deberd expedirse en un plazo de cinco (5) dias, ratificando o
rectificando fundadamente su decision.

* Acto Administrativo: Se procedera por la via recursiva ordinaria, las
presentaciones en relacion a la aprobacion del llamado a concurso, el orden de mérito y
la designacion del postulante que resultara ganador.

XII. Calificaciones.

El concurso tendrd una puntuacién numérica de cero (0) a cien (100)
puntos. Se establecera en cada caso un puntaje minimo para aprobar el concurso, el cual
sera siempre superior a cuarenta (60) puntos.

Sin perjuicio de las disposiciones especiales que se establezcan para cada
concurso, el sistema de puntaje deber4 ajustarse a los siguientes criterios generales:

1 Antecedentes: Para la calificacién de los antecedentes deberan
ponderarse, como minimo, los siguientes items de valoracién con incidencia
proporcional:

1.1. Titulos: sélo podran incidir si exceden los requerimientos del
cargo y estéan relacionados con la funcion a desempefiar.

1.2. Diplomas y certificados de cursos de postgrado inherentes al
cargo a concursar, de estudios y de capacitacion (cursos, talleres, seminarios, etc.).

1.3. Antecedentes o actividades profesionales afines al cargo a
concursar.

1.4. Antigiiedad: Se tendran en cuenta la totalidad de los servicios
prestados en la Administracién Publica Municipal, en la Nacional y/o Provincial.

Wi
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1.5. Naturaleza de los cargos desempefiados: Discriminandose por
cargo de menor jerarquia pero que tenga afinidad con el cargo concursado, y asimismo
por experiencia en cargos y tareas relacionadas con la especialidad de la vacante a
concursar.

1.6. Experiencia en la conduccién de personal, para la cobertura de
vacantes en cargos jerarquicos o de supervision.

1.7. Calificacion anual.

1.8. Antecedentes personales: Reconocimientos, premios, sanciones
disciplinarias, asistencia y puntualidad, entre otros.

XIII. Finalizacion del Concurso.

Finalizado el concurso, con lo dictaminado y propuesto por el Jurado, se
elevaran las actuaciones al Departamento Ejecutivo a los efectos de dictar el acto
administrativo correspondiente; a fin de adjudicar el cargo concursado al postulante que
haya obtenido el puntaje mas alto.

El orden de mérito resultante del concurso tendra una vigencia de un (1)
afio para cargos de igual nivel y perfil.

En el caso de que ningun postulante alcance el puntaje minimo de aprobacion del
concurso, 0 que no haya aspirantes inscriptos para cubrir la vacante, el concurso sera
declarado desierto y podra convocarse a un nuevo llamado a concurso interno o abierto.
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VISTO:

El Expediente N° 4050-229.896/22 por medio del cual se procedi6 al llamado a
Licitacion Publica N° 14/2.022 mediante el Decreto N° 256/22 de este Departamento
Ejecutivo, para la realizacion de la obra "Pértico de Ingreso y Puente Peatonal en el
Polideportivo Municipal"; y

CONSIDERANDO:

Que el Departamento Ejecutivo a través del Decreto N° 256/22,
procedi6 al llamado a la Licitacion Publica N° 14/2.022 para la realizacién de la obra
"Portico de Ingreso y Puente Peatonal en el Polideportivo Municipal";

Que, la Jefa de Compras (Interina), Dofia Karina SUAREZ, a fs. 189,
estima conveniente y oportuno, proceder a un nuevo llamado licitatorio, atento a que no
existen ofertas validas por considerar;

POR ELLO, el Seiior Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Declérase desierta la Licitacion Pablica N° 14/2.022, para la realizacion
de la obra "Pértico de Ingreso y Puente Peatonal en el Polideportivo
Municipal"; que fuera convocada por el Decreto N° 256/22 de este Departamento
Ejecutivo; en atencidn a los fundamentos vertidos en el exordio del presente decreto.-----

ARTICULO 2° Procédase a efectuar un segundo llamado a Licitacién Publica
N° 14/2.022, para la realizaciéon de la obra "Pdrtico de Ingreso y
Puente Peatonal en el Polideportivo Municipal™; dejandose establecido que el acto de
apertura de las propuestas tendra lugar en la Oficina de Compras, el dia 29 de Marzo de
2.022 a la hora 9 o el dia habil inmediato posterior a la misma hora en caso que la fecha
fijada resultare dia inhébil.

ARTICULO 3°: Apruébase el Pliego de Bases y Condiciones Generales, Bases y
Condiciones Particulares, obrantes a fs. 131 a 163 del Expediente
N° 4.050-229.896/22, y fijase el valor del mismo en la suma de PESOS VEINTE MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO ($ 20.444,00.-), el que podra retirarse de
la Oficina de Compras, hasta 48 horas antes del dia fijado para la apertura de las
propuestas, previo pago del importe correspondiente en la Tesoreria Municipal.------------

ARTICULQ 4°: Registrese,/comuniquese y archivese. m
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 15 de 2.022.-
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VISTO:

El pedido de licencia formulado por la Agente Municipal, Sefiora Giselle Maria
CISNEROS (DNI N° 35.348.545), Legajo N° 3.888 que motiva el presente expediente
N° 4050-0229929; y

CONSIDERANDO:

Que este Departamento Ejecutivo entiende apropiado que el
otorgamiento de la licencia solicitada sea otorgada en virtud del encuadre legal que
prevé el art. 60 del “Convenio Colectivo de Trabajo Municipal”, aprobado por
Ordenanza N° 4.976/21;

Que el articulo 60 del “Convenio Colectivo de Trabajo Municipal”,
dispone que por causas no previstas en el mismo y que obedezcan a motivos de real
necesidad debidamente documentados se podrén conceder licencias especiales con o sin
goce de haberes, requiriéndose para ello una antigiiedad minima inmediata de un (1) afio
a la fecha de iniciacion de la licencia;

Que corresponde acceder a lo solicitado por la Agente Municipal,
Sefiora CISNEROS por considerar que las razones en que se funda dicha peticion retne
los requisitos que exige la legislacion vigente;

Que, en esta instancia, se considera oportuno acceder a lo solicitado;

POR ELLO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Concédase licencia anual sin goce de haberes a la Agente
Municipal, Sefiora Giselle Maria CISNEROS (DNI N° 35.348.545),
Legajo N° 3.888, a partir del dia de la fecha y por el término de 12 meses, en un todo de
acuerdo con lo previsto por el articulo 60° del “Convenio Colectivo de Trabajo
Municipal” (cfr. Ordenanza N° 4.976/21).

ARTICULQO 2°: Notifiquese a la interesada por intermedio de la Direccion de
Recursos Humanos, el dictado del presente decreto.
ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese. /A

GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 15 de 2.022.-

/Ir: :;\Lu"
O M. GHIRARDI l '. MAURO §./ GARCIA
Secrétario de Gobierno y I-lacienda:ji \ %u, : IntendenteYMunicipal

Municipalidad Gral. Rodriguez Municipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N° 447 (CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE)
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VISTO:

El Expediente 4050-230.592/22, mediante el cual el Sefior Secretario de Salud
Publica, Dr. Gustavo Tummino, solicita la contratacién bajo la modalidad de "contrato
de locacion de obra” de la Sra. Galeano, Aldana Vanesa (D.N.I. N° 27.929.783), en el
marco del programa "Vuelta al cole"; y

CONSIDERANDO:

Que a fs. 2 del Expediente N° 4050-230.592/22, el Sefior Secretario de
Salud Piblica, Dr. Gustavo Tummino, solicita la Contratacién de la Sefiora Galeano,
Aldana Vanesa (D.N.I. N° 27.929.783), en el cual realizara tareas de vacunacion en los
Centros Asistenciales del Municipio, en el marco del programa "Vuelta al Cole";

Que a fs. 03 a 08 del precitado Expediente se encuentran agregados los
respectivos antecedentes laborales de la Sra. Galeano;

Que a fs. 12 el Sefior Contador Municipal toma intervencién e informa
la Partida Presupuestaria a la cual se le deberdn imputar las erogaciones resultantes de

dichas contrataciones;

POR ELLO, el Seiior Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULQO 1°: Disponese contratar a partir del dia de la fecha, por un periodo de 2
meses, a la Sefiora Aldana Vanesa Galeano (D.N.I. N° 27.929.783) en
el marco del Programa "Vuelta al Cole”, con una jornada laboral de 30 (treinta) horas
semanales y una retribucion mensual de PESOS CINCUENTA MIL (§ 50.000,00.-).-=----

ARTICULO 2°: Las erogaciones que resulten de la presente contratacion seran
imputadas del Programa Plan Sumar.

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 15 de 2.022.-

.| MAURO 8/ GARCIA

@23 |

Secretario de Gobierno y Hacienda e # | I Intendente/Municipal
Municipalidad Gral. Rodriguez \ E% % - Mum(npalld ral. Rodriguez
\\\} ;w\_‘v. 4

"

DECRETO N°: 448 (CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO)
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VISTO:

El Expediente 4050-230.593/22, mediante el cual el Sefior Secretario de Salud
Publica, Dr. Gustavo Tummino, solicita la contratacién bajo la modalidad de "contrato
de locacién de obra" de la Sra. Natalia Vanesa Romero (D.N.I. N° 34.833.615), en el
marco del programa "Vuelta al cole"; y

CONSIDERANDO:

Que a fs. 2 del Expediente N° 4050-230.593/22, el Sefior Secretario de
Salud Publica, Dr. Gustavo Tummino, solicita la Contratacion de la Sefiora Natalia
Vanesa Romero (D.N.I. N° 34.833.615), en el cual realizard tareas de vacunacion en los
Centros Asistenciales del Municipio, en el marco del programa "Vuelta al Cole";

Que a fs. 03 a 13 del precitado Expediente se encuentran agregados los
respectivos antecedentes laborales de la Sra. Romero;

Que a fs. 17 el Sefior Contador Municipal toma intervencion e informa
la Partida Presupuestaria a la cual se le deberdan imputar las erogaciones resultantes de

dichas contrataciones;

POR ELLO, el Sefior Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Dispénese contratar a partir del dia de la fecha, por un periodo de 2
meses, a la Sefiora Romero Natalia Vanesa (D.N.I. N° 34.833.615),
en el marco del Programa "Vuelta al Cole", con una jornada laboral de 30 (treinta) horas
semanales y una retribucién mensual de PESOS CINCUENTA MIL ($ 50.000,00.-).------

ARTICULO 2°: Las erogaciones que resulten de la presente contratacion seran
imputadas del Programa Plan Sumar.

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese. =
GENERAL RODRIGUEZ, Margo 15 de 2.022.-

[~ : -f‘t'-‘.’,;. '\_'.“' Y MAURO S ARCIA

Secretario de Gobierno y Hacienday . | ?_*f{..;,-;.;{;, . | Intendente Minicipal
Municipalidad Gral. Rodriguez \\\ \ “’*55 | Mumicipalidad Gygl. Rodriguez
NPT |
NN
25

DECRETO N°: 449 (CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE)
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VISTO:

Lo actuado en el Expediente N°:4050-226.491/21 y la comunicacién efectuada por el
Honorable Concejo Deliberante respecto a la sancién de la Ordenanza cuya copia luce a fjs. 74
con mas el Convenio obrante a fjs 48 a 53 y su Anexo I en el citado expediente; y

CONSIDERANDO:

Que dicha Ordenanza fue comunicada con fecha 14 de Marzo de 2022;

Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 108°- Inciso 2° del Decreto-
Ley 6769/58 “Orgénica de las Municipalidades™, es atribucion del Departamento Ejecutivo
promulgar las Ordenanzas;

Que este Departamento Ejecutivo ha decidido hacer uso de la enunciada facultad,
POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

D ECRETA

ARTICULO 1°: Promilgase la Ordenanza N°:5.110/22, sancionada por el Honorable Concejo -
------------------- Deliberante de fecha 10 de Marzo de 2022, cuyo textoa continuacion se
transcribe:

« ORDENANZA N°S5.110

“EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE GENERAL RODRIGUEZ,
“EN USO DE LAS ATRIBUCIONES CONFERIDAS POR LA L.O.M. SANCIONA
“CON FUERZA DE

«“ ORDENANZA

“Articulo 1°: Convalidase el “Convenio de Adhesion, Cooperaciéon y Compromiso para
s la Adquisicién de Equipamiento — Programa para la Entrega de Bienes
“Aplicables a la Gestién de los Residuos Solidos Urbanos”, suscripto entre el Ministerio
“de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Nacién, representado por su Ministro, el
“Sefior Juan CABANDIE y esta Municipalidad de General Rodriguez; obrante a fojas
“48/53 con mas Anexos del presente Expediente N° 4050-226.491/21, que bajo la forma
“de Anexo I pasard a formar parte integrante de la presente Ordenanza.
“Articulo 2°: Comuniquese al Departamento Ejecutivo.

“SANCIONADA EN SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONCEJO
“DELIBERANTE DE GENERAL RODRIGUEZ, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE
“MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.

Fdo: Dr. Francisco C. PIN Fdo: Marcelo R. BASILOTTA
Secretario H.C.D. Presidente H.C.D.”

ARTICULO 2°: El presente decreto administrativo del Departamento Ejecutivo produciré los ----
------------------ efectos y sus alcances una vez publicado en el Boletin ?}acial Municipal.----------
ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese.ss--

“GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 15 de 2022.-

/¥
: iine .'\I%\'\"
#F. %)\ !
[ £ /" | MAURO B| GARCIA
| %% | IntendentqMunicipal
3o Manicipalidad firal. Rodriguez
S 7
74

~Secretario de Gobierno y Hacienda
Municipalidad Gral. Rodriguez

'./1'?-
DECRETO N°:450 (CUATROCIENTOS CINCHENI
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VISTO:

El Expediente N° 4.050-229.234/21 mediante el cual se gestionan las
tramitaciones para el llamado a la Licitacion Publica N° 5/2.022, que fuera convocada
mediante el Decreto N° 133/22, para la provisién de carne, por el término de tres (3)
meses, destinada a Comedores Municipales y Barriales, y de acuerdo a la apertura de
propuestas; y

CONSIDERANDO:

Que a fs. 34 obra glosada el Acta de Apertura de la Licitacion Publica N°
5/2.022, de la cual resulta que se presentaron al Acto Licitatorio las firmas: "TIPPLER -
S. A.", y “LUIS ANGEL BOTTA";

Que a fs. 113, luego de analizadas las distintas ofertas presentadas, segun
se desprende de la comparacion de ofertas realizada a fs. 110/111, la Comisién
Evaluadora informa que la propuesta mds conveniente a los intereses municipales es la
efectuada por “BOTTA, Luis Angel”, por un monto total de PESOS CUATRO
MILLONES NOVENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA - - ---------
($ 4.093.750,00.-);

Que, a fs. 114 toma conocimiento el Sefior Intendente Municipal; en tanto
que a fs. 115 interviene el Sefior Secretario de Gobierno y Hacienda, y a fs. 117, el Sefior
Contador Municipal, ha producido la correspondiente imputacién presupuestaria;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULOQ 1°: Adjudicase a la firma "BOTTA, LUIS ANGEL", con domicilio en la ----
Avenida Bernardo de Irigoyen N° 1.284 de esta Ciudad y Partido de
General Rodriguez, Provincia de Buenos Aires, la Licitacion Publica N° 5/2.022 que
fuera convocada mediante el Decreto N° 113/22 de este Departamento Ejecutivo, en el
Expediente N° 4.050-229.234/21, por un valor de PESOS CUATRO MILLONES
NOVENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA ($ 4.093.750,00.-); para la
provision de carne, por el término de tres (3) meses, destinada a Comedores Municipales

ARTICULQ 2°: Las erogaciones que demande la adjudicacion dispuesta precedente-----
mente serdn imputadas en forma definitiva de acuerdo a la solicitud de

. GARCIA
e Municipal
d Gral. Rodriguez

GO M. GHIRARDI _
Secretario de Gobierno y Hacienda

DECRETO N2:451 (CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UNO)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022
0
MUNICIPALIDAD DE N° 0518
GENERAL RODRIGUEZ \

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que habiéndose confeccionado el Decreto N°:431 de fecha 14 de Marzo de

2022, se detecta un error administrativo en la emisién del mismo;

Que sin perjuicio de ello se realiz6 el dictado regular del acto administrativo

en hojas y numero subsiguientes;

Que por tal motivo corresponde derogar el Decreto N°:431 de fecha 14 de
Marzo de 2022 y la hoja rubricada, foliada y numerada del Registro de Decretos
N°:0490, correspondiente al Ejercicio 2022;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°% Der6gase el Decreto N°:431 de fecha 14 de Marzo de 2022.-----------

ARTICULO 2°: Dispénese la anulacién y baja del Registro de Decretos de la hoja N°:---

-------------------- 0490, correspondiente al Ejercicio 2022.

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 15 de 2022.-

| MAURO GARCIA
Intendent¢ Municipal
al. Rodriguez

DIEGO M. GHIRARDI | - | Ll
Secretario de Gobierno y Hacienda) _\ ™
Municipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:452 (CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022 o

MUNICIPALIDAD DE N° 0519

GENERAL RODRIGUEZ :

VISTO:

Lo actuado en el Expediente N°:4050-230.236/22 y la comunicacion efectuada por el
Honorable Concejo Deliberante respecto a la sancion de la Ordenanza cuya copia luce a fjs. 10
del citado expediente; y

CONSIDERANDO:

Que dicha Ordenanza fue comunicada con fecha 11 de Marzo de 2022;

Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 108°- Inciso 2° del Decreto-
Ley 6769/58 “Organica de las Municipalidades”, es atribucién del Departamento Ejecutivo
promulgar las Ordenanzas;

Que este Departamento Ejecutivo ha decidido hacer uso de la enunciada facultad;
POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

D ECRETA

ARTICULO 1°: Promiilgase la Ordenanza N°:5.109/22, sancionada por el Honorable Concejo -
Deliberante de fecha 10 de Marzo de 2022, cuyo texto a continuacion se

transcribe:

" ORDENANZA N° 5.109

“EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DEL PARTIDO DE GENERAL
“RODRIGUEZ, EN USO DE LAS ATRIBUCIONES CONFERIDAS POR LA LEY
“ORGANICA DE LAS MUNICIPALIDADES SANCIONA CON FUERZA DE

" ORDENANZA

“ARTICULO 1°:Convalidase el Decreto N° 2.832/21, de fecha 30 de diciembre de 2.021, --=----
“ dictado por el Departamento Ejecutivo “Ad Referéndum” del Honorable
“Concejo Deliberante del Partido de General Rodriguez; mediante el cual se procedio en el
“marco de la “Emergencia Sanitaria” y del “Estado de Alerta y Emergencia Sanitaria” prorrogar
“en todo el ambito del Partido de General Rodriguez, la vigencia de las medidas generales de
“prevencién y contencion a fin de mitigar la propagacion del virus SARS-CoV-2, y su impacto
“sanitario, hasta el dia 31 de Diciembre de 2.022, inclusive.
“ARTICULQ 2°: Convalidase el Decreto N° 133/22, de fecha 20 de Enero de 2.022, dictado por
« el Departamento Ejecutivo “Ad Referéndum” del Honorable Concejo
“Deliberante del Partido de General Rodriguez; mediante el cual se procedié a la creacién de la
“Bonificacién Remunerativa “Productividad por Gestion Administrativa”.
“ARTICULO 3°: Comuniquese al Departamento Ejecutivo.

“SANCIONADA EN SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONCEJO
“DELIBERANTE DE GENERAL RODRIGUEZ, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE
“MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.

Fdo: Dr. Francisco C. PIN Fdo: Marcelo R. BASILOTTA
Secretario H.C.D. Presidente H.C.D.”

ARTICULO 2° El presente decreto administrativo del Departamento Ejgcuitivo producira los ----
------------------ efectos y sus alcances una vez publicado en el Boletin Ofigial Municipal.----------
ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y a hiy,e_ge.

Al

E Q_/ (3 /
~ o i
KGO M. GHIRARDI | [ {1
ecretario de Gobierno y Hacienda |

Municipalidad Gral. Rodriguez t.\,‘ &\ .
DECRETO N°:453 (CUATROCTENTO




REGISTRO DE DECRETOS

:»,f @‘i'- '
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE - N° 0520
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO:

El Expediente N°:4050-229.726/2.022, mediante el cual se tramita el
otorgamiento de un subsidio a la Sefiora Norma Enriqueta Agusti destinado como ayuda
econémica, dado su situacion de vulnerabilidad; y

CONSIDERANDO:

Que es intencién del Departamento Ejecutivo acceder a lo solicitado
precedentemente, en atencién a que se estima conveniente respaldar la finalidad a que
responde dicha peticion;

POR TANTO, el Sefior Intendente Municipal de General Rodriguez;

DECRETA

ARTICULO 1°Otérgase un subsidio a la Sefiora NORMA ENRIQUETA AGUSTI
(D.N.L N°: 6.525.943), por la suma de Pesos DIEZ MIL ($ 10.000,00.-),
pagaderos por Gnica vez, en atencién a los fundamentos expuestos en el prefacio del
presente Decreto.

ARTICULQ 2° La erogacién dispuesta precedentemente serd imputada a la
Partida: Jurisdiccién 1110109000 — Fuente de Financiamiento 110 —
Estructura Programatica 65.01.00 — 5.1.4.0 “Ayuda Sociales a Personas” del Presupuesto
de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 16 de 2.022.-

Intendente

unicipalidad Ggal. Rodriguez

DECRETO N°: 454 (CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO)




REGISTRO DE DECRETOS

EJERCICIO 2022 :
MUNICIPALIDAD DE N° 0521
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO:

El Expediente N°4050-229.676/2.022, mediante el cual se tramita el
otorgamiento de un subsidio a la Sefiora Joana Aldana Sanchez destinado como ayuda
economica, dado su situacion de vulnerabilidad; y

CONSIDERANDO:

Que es intenciéon del Departamento Ejecutivo acceder a lo solicitado
precedentemente, en atencién a que se estima conveniente respaldar la finalidad a que
responde dicha peticidn;

POR TANTO, el Sefior Intendente Municipal de General Rodriguez;

DECRETA

ARTICULO 1°:Otérgase un subsidio a la Sefiora JOANA ALDANA SANCHEZ
(D.N.I. N°: 42.573.407), por la suma de Pesos TREINTA MIL
($ 30.000,00.-), pagadero en tres cuotas de Pesos DIEZ MIL (10.000.-) cada una, en
atencion a los fundamentos expuestos en el prefacio del presente Decreto.

ARTICULO 2°: La erogacion dispuesta precedentemente serda imputada a la
Partida: Jurisdiccion 1110109000 — Fuente de Financiamiento 110 —
Estructura Programdtica 65.01.00 — 5.1.4.0 “Ayuda Sociales a Personas” del Presupuesto
de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 16 de 2.022.-

)

—J00\
&
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~

S A

\
(ﬂm. GHIRARDI
ecretario de Gobierno y Hacien

Municipalidad Gral. Rodriguez

A
¥ | \F MAURO GARCIA

bosd .. Intendente Municipal

ié',’MunicipaIidad l. Rodriguez

A

DECRETO N°: 455 (CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO)




REGISTRO DE DECRETOS

EJERCICIO 2022 s
MUNICIPALIDAD DE - N°0522
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO:

El Expediente N°4050-229.967/2.022, mediante el cual se tramita el
otorgamiento de un subsidio al Sefior Leonardo Alcides Torres destinado como ayuda
econdmica, dado su situacion de vulnerabilidad; y

CONSIDERANDO:

Que es intencion del Departamento Ejecutivo acceder a lo solicitado
precedentemente, en atencién a que se estima conveniente respaldar la finalidad a que
responde dicha peticion;

POR TANTO, el Sefior Intendente Municipal de General Rodriguez;

DECRETA

ARTICULO 1°Otérgase un subsidio al Sefior LEONARDO ALCIDES TORRES
(D.N.I. N°: 25.351.454), por la suma de Pesos DIEZ ($ 10.000,00.-),
pagaderos por tnica vez, en atencién a los fundamentos expuestos en el prefacio del
presente Decreto.

ARTICULO 2° La erogacién dispuesta precedentemente serd imputada a la
Partida: Jurisdicciéon 1110109000 — Fuente de Financiamiento 110 —
Estructura Programatica 65.01.00 — 5.1.4.0 “Ayuda Sociales a Personas” del Presupuesto
de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: La persona beneficiaria deber4 en virtud al Art. N° 131 del Reglamento
de Contabilidad, rendir cuentas, ante la Contaduria Municipal dentro de
los 30 dias de cobrado el mismo.

ARTICULQ 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 16 de 2.022.-

\\) GO M. GHIRARDI

Secretario de Gobierno y Hacien
Municipalidad Gral. Rodriguez

MAURO |S. /GARCIA
g | | Intendentd Ylunicipal
wl}jlumclpahdad ral. Rodriguez
/& Y/

| W

DECRETO N°: 456 (CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS)




REGISTRO DE DECRETOS

: EJERCICIO 2022 s
MUNICIPALIDAD DE N° 0523.
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO :
El Decreto N° 270/22 de este Departamento Ejecutivo, mediante el cual se

declaré de Interés Municipal el evento denominado “Queremos tu arte”; y

CONSIDERANDO:

Que, a fs. 02 del expediente 4050-230.999/22, el Sefior Secretario de
Gobierno y Hacienda, Dr. Diego Ghirardi solicita la rectificaciéon del Decreto N° 270/22,
debido a cuestiones Climaticas;

Que, la segunda parte del evento denominado “Queremos tu Arte”, fue
suspendido y reprogramado para el dia 20 de Marzo de 2.022;
POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Modificase el articulo 1° del Decreto N° 270/22 de fecha 15 de

----------- Febrero de 2.022 de este Departamento Ejecutivo, el que en lo sucesivo

quedara redactado de la siguiente manera, a saber:

“ARTICULOQ 1°: Declarase de Interés Municipal el evento - - - - -

------------ denominado “Queremos tu Arte”, que se llevara a
cabo el dia 20 de Marzo de 2.022, en las instalaciones de la Plaza
Martin Rodriguez, situada en esta Ciudad y Partido de General

Rodriguez.”= = ---«-=cemmemmmaocccmccm s m o -

ARTICULO 2°: Registrese, comuniquese y archivese.- - = === =======---===>=----
GENERAL RODRIGUEZ, Mafzo\17 de 2022.-

Municipalidad Gral. Rodriguez . Mumc1pal1dad ral. Rodriguez

1\3
DECRETO N°: 457 (CUATROCIENTOS C FORTA Y SIETE)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE \ N° 0524
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO :
El Decreto N° 343/22 de este Departamento Ejecutivo, mediante el cual se
declar6 de Interés Cultural y Municipal la primera exposicién de motos denominada
“Maquinas Custom VI”; y

CONSIDERANDO:

Que, a fs. 08 del expediente 4050-230.714/22, el Sefior Director de
Cultura, Don Fernando Pérez, solicita la rectificacion del decreto N° 343/22, debido a
cuestiones climaticas;
Que, la primera exposicion de motos denominada “Maquinas Custom
VI”, se reprogramé para el dia 19 de Marzo de 2.022;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez

DECRETA

ARTICULO 1°: Modificase el articulo 1° del Decreto N° 343 /22 de fecha 03 de - - - -
Marzo de 2.022 de este Departamento Ejecutivo, el que en lo
sucesivo quedard redactado de la siguiente manera, a saber:

“ARTICULO 1°: Declérase de Interés Cultural y Municipal la primera -
exposicién de motos denominada “Maquinas Custom
VI”, que se llevarda a cabo el dia 19 de Marzo de 2.022, en las
instalaciones del “Predio de la Estaciéon Cultural™, situado en esta Ciudad
y Partido de General Rodriguez”.- - == === === ---coooooo oo

ARTICULO 2°: Registrese, comuniquese y archivese.- - =========== ==cccooo-
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 17 de 2022.-

S

DECRETO N°:458 (CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022 .
MUNICIPALIDAD DE N° 0525

GENERAL RODRIGUEZ

VISTO:

El Expediente N° 4050-231.064/22, por el cual la Sefiora Subsecretaria de
Gobierno solicita que se declare de Interés Municipal el evento denominado “La carrera

de Miguel”; y
CONSIDERANDO:

Que, dicho evento se llevara a cabo el dia 27 de Marzo de 2.022 en esta
Ciudad;

Que, tal carrera tiene el fin de conmemorar en distintas partes del Pais,
a un atleta, militante y poeta Argentino llamado “Miguel Sanchez”, en el cual fue
secuestrado y desaparecido en la dictadura militar;

Que, a f5.03 del expediente 4050-231.064/22, se adjunta cronograma
del evento denominado “La Carrera de Miguel”, mediante el cual se detalla el recorrido
de la Carrera precitada;

Que la Carrera precitada en esta Ciudad, contara con un circuito de 5
kilometros que se intercala entre asfalto y monte;

Que este Departamento Ejecutivo, considera propicia la ocasion para
proceder al dictado del acto administrativo de practica por el cual se declare de "Interés
Municipal” tal eventualidad;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Declarase de Interés Municipal el evento denominado “La Carrera de
Miguel”, que se llevara a cabo el dia 27 de Marzo de 2.022, segin
cronograma adjunto a fs.03 del expediente 4050-231.064/22.

ARTICULQ 2°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 17 de 2.022.-

y 4 :\;# t\:“y ;_{"-.‘ |
1 o\ *~
Go m. gurarpl | | £ 4| MaURO s.\GARCIA
cretario de Gobierno y Hacienda'-_ | E\ﬁ 2 | ' ,' Intendente Mtrmclpal

Municipalidad Gral. Rodriguez % g\ h}umcnpalldad Gral. Rodriguez
kmx“"’ /

N/

DECRETO N% 459 (CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE N° 0526

GENERAL RODRIGUEZ

VISTO:

La solicitud emanada por la Direccién de Recursos Humanos, por la cual se
tramita el otorgamiento de la compensacion mensual al personal encargado del manejo
como "Operadores de Vehiculos de Emergencia de Salud y Seguridad”, correspondiente
al agente Juan Gerardo Almaraz, dependiente de la Secretaria de Seguridad y Transporte;

y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a lo previsto por el Articulo 34° de la Ordenanza Municipal N°:
4.976 de fecha 22 de Julio de 2.021, promulgada por Decreto N°: 1.457 de fecha 2 de
Agosto de 2.021, corresponde dictar el Acto Administrativo por el cual se efectivice la
percepcion de la compensacién mencionada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: A partir del dia 18 de Marzo de 2.022, dese de baja la compensacion ----
mensual en concepto de manejo como “Chofer y Operador de Maquinas
Livianas”, que venia percibiendo el agente municipal JUAN GERARDO ALMARAZ
(D.N.LN%17.879.078 — CLASE 1.967), otorgada por Decreto N° 692/16.

ARTICULO 2°: Establécese que el agente JUAN GERARDO ALMARAZ (D.N.L. -----
---------------- N°:17.879.078 - CLASE 1.967), revistando bajo Legajo Interno N° 1.988,
CATEGORIA XXIX (VEINTINUEVE), dependiente de la Secretaria de Seguridad y
Transporte, percibira a partir del dia 18 de Marzo de 2.022, una compensacion mensual
consistente en un 20% del sueldo basico de su Categoria.

ARTICULO 3° Las erogaciones resultantes, seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion --
1110111000 — Estructura  Programatica 01.00.00 — 1.1.3.1 del
Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 4°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---

-

del presente decreto y sus alcances. / ;

ARTICULO 5° Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Mar

AT
A

y \<2 \ /

18 de 2.022.-

|
/ - 1 i /
/ REMO LARRAL | MAUBg S. GARCIA

|
\
\ @) if

Secretario Jefe de Gabinete | %\ o ¥ ;} tendente Municipal
Muni¢ipalidad Gral. Rodriguez \ % ¥ ZMunicipalidad Gral. Rodriguez
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DECRETO N° 460 (CUATROCIENTOS SESENTA)




REGISTRO DE DECRETOS
: EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE N N° 0527

GENERAL RODRIGUEZ '

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N°:393/2022, se dispuso la ampliacién de
horas Médicas Semanales al Dr. Gustavo Gabriel Ignacio SUKIENIK, quien se
desempefia en el Hospital Odontolégico, dependiente de la Secretaria de Salud Publica;

Que de acuerdo a la solicitud emanada de la Direccién de Recursos
Humanos, en la misma existe un error en la cantidad de horas ampliadas;

Que es necesario dictar el Acto Administrativo por el cual se disponga
rectificar el referido error;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRET A

ARTICULO 1° Rectificase el Articulo 1° del Decreto N°:393/2022, el cual quedard ------
redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 1°: Autorizase a ampliar en DIEZ (10) Horas Médicas - - - -
Semanales, a partir del dia 9 de Marzo de 2022, en el —

ambito de prestacion correspondiente a la contratacion del Dr. GUSTAVO
GABRIEL IGNACIO SUKIENIK (D.N.I.N°: 27.202.213 — CLASE 1979)
Legajo N°:4.215, dependiente de la Secretaria de Salud Publica, - - - - - -

originariamente estipulada segtin Decreto N°:2.608/21, quedando con una
Jornada Laboral de VEINTIUN (21) Horas Médicas Semanales”.-----------

ARTICULO 2°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

1
ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese. /
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo }8/ ;15 2022.-
/
T f A

Li . | |MAURO s. GARCIA

| Intendente Municipal

I

/ 7 ' s /
/4 f
NO N/REMO LARRALE)E,
Secretarip Jefe de Gabinete ";.__ \

Mu.hi'ci alidad Gral. Rodriguez \{&\.‘\13’:;%1\&' icipalidad Gral. Rodriguez

N

DECRETO I&°:461 (CUATROCIENTOS SESENTA Y UNO)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE ., N° 0528

GENERAL RODRIGUEZ .

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que la Direccién de Recursos Humanos ha comunicado haber verificado el
deceso del Sefior Carlos Donato SAMARRO (D.N.LLN°:17.427.875 — CLASE 1965),
quien se desempefiaba como Personal Obrero, dependiente de la Secretaria de Obras,
Servicios Publicos y Vivienda, ocurrido con fecha 7 de Marzo de 2022;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Dispénese la baja por fallecimiento del Sefior CARLOS DONATO ----
SAMARRO (D.N.LN®:17.427.875 — CLASE 1965), Legajo Interno
N°:3.868, quien se desempefiaba como Personal Obrero, CATEGORIA XIV
(CATORCE), dependiente de la Secretaria de Obras, Servicios Pablicos y Vivienda, a
partir del dia 7 de Marzo de 2022.

ARTICULO 2° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado del
presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 3° Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Mar

18 de 2022.-

LUCIAN .N REMO LARRAIEDE % gi’ ; MAURO S. GARCIA
@\ i-,- 10y /' Intendente Municipal
Mumm al ad Gral. Rodriguez \\ .& o Mumclpalldad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:462 (CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS)




REGISTRO DE DECRETOS
- EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE ; N° 0529

GENERAL RODRIGUEZ f

VISTO:

La necesidad de proceder a la reestructuracion orgéanico funcional dentro de la
Secretaria de Obras, Servicios Publicos y Vivienda; y

CONSIDERANDO:

Que para ello se ha considerado oportuno la eliminacién del cargo de
“Subdireccién de Servicios Puiblicos” Categoria XXXII (TREINTA Y DOS) y la
creacién del cargo de “Direccion de Servicios Publicos” Categoria XXXIIT (TREINTA Y
TRES), respectivamente dependientes de la Secretaria de Obras, Servicios Publicos y
Vivienda;

Que en esta instancia institucional resulta necesario realizar una
reestructuracién minima operativa a fin de obtener un eficiente aprovechamiento
funcional y abocarse a la busqueda de soluciones que demanda la comunidad;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Dispénese la eliminacién del cargo de “Subdireccion de Servicios -------
Publicos”, Categoria XXXII (TREINTA Y DOS), dependiente de la
Secretaria de Obras, Servicios Publicos y Vivienda, a partir del dia 18 de Marzo de
2022.

ARTICULO 2°: Dispénese la creacién del cargo de “Direccién de Servicios Publicos”™ ---
Categoria XXXIII (TREINTA Y TRES), dependiente de la Secretaria
de Obras, Servicios Pablicos y Vivienda, a partir del dia 18 de Marzo de 2022.-----------

ARTICULO 3°Encomiéndase a la Secretaria de Gobierno y Hacienda y a la Contaduria
Municipal realizar las adecuaciones presupuestarias pertineptes.---------

ARTICULO 4°: Registrese, uniquese y archivese.
/‘“ GENERAL RODRIGUEZ, Mal%l 18 de 2022.-

LUCIANO|N. REMO LARRALﬁJ‘E 4/ 3| MAUROS. GARCIA
Secretario Jefe de Gabinete Y\ " 3 | Intendente Municipal

Municipa 1H?d Gral. Rodriguez ‘»:“yl%n}cmalldad Gral. Rodriguez
L/ 3,%

DECRETO N%463 (CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES)




REGISTRO DE DECRETOS

EJERCICIO 2022
MUNICIPALIDAD DE N° 0530
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO:

La solicitud de Decreto remitida por la Direccién de Recursos Humanos,
mediante la cual se dispone la designacién del Sefior Juan Pablo Daniel Vilchez, en el
cargo de Director de Servicios Piblicos (Interino), dependiente de la Secretaria de Obras,
Servicios Piblicos y Vivienda; y

CONSIDERANDO:

Que a fin de cumplimentar de manera cabal y eficiente las funciones propias
e inherentes de la administraciéon municipal, resulta de suma necesidad encarar una
profunda modificacion de funcionarios;

Que el articulo 178 inc. a) de la Ley Organica de las Municipalidades
expresa que el Intendente Municipal para el cumplimiento de sus atribuciones y deberes
tendra como auxiliares a los secretarios y empleados del Departamento Ejecutivo;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRET A

ARTICULO 1°: Designase a partir del dia 18 de Marzo de 2022 en el cargo de Director
de Servicios Publicos (Interino), al Sefior JUAN PABLO DANIEL
VILCHEZ (D.N.L.N®:21.435.770 — CLASE 1970), Legajo Nro. 1.457, dependiente de la
Secretaria de Obras, Servicios Publicos y Vivienda.

ARTICULO 2°: La designacion dispuesta en el articulo 1°, es con retencion del cargo --
de revista de Jefe de Division de Mesa de Entradas de esta

Municipalidad.

ARTICULO 3°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida. Jurisdiccion:--
1110105000 — Estructura Programatica:01.00.00 - 1.1.1.1 del

Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 4°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado -
del presente decreto y sus alcances. /

ARTICULOQ 5°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, arzo 18 de 2.022.-
/ /

."

-~ fg’” § i d * :
LUCIAT REMO LARRALILE :',;? § MAURO S. GARCIA
Se retarxo Jefe de Gabinete ' / Intendente Municipal
Mumcxpalldad Gral. Rodriguez ruclpahdad Gral. Rodriguez

DECRETO N"j 464 (CUATROCIENTOS SESEN Y CUATRO)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE N° 0531
GENERAL RODRIGUEZ -

VISTO:

La actual situacion institucional, la necesidad de proceder a una profunda
readecuacion de cargos y funcionarios con el propésito de lograr una mayor optimizacién
en la prestacion de servicios; y

CONSIDERANDOQO:

Que, a fin de cumplimentar de manera cabal y eficiente las funciones propias
e inherentes de la administracion municipal, resulta de suma necesidad encarar una
profunda modificaci6én de funcionarios;

Que el articulo 178° inc. 1) del Decreto Ley N° 6.769/58 "Ley Orgdnica de
las Municipalidades", expresa que el Intendente para el cumplimiento de sus atribuciones

y deberes tendrd como auxiliares a los secretarios y empleados del Departamento
Ejecutivo;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Dispénese, a partir del dia 18 de Marzo de 2022, el cese de la Sefiorita
CLAUDIA SABRINA MACIEL (D.N.I.N°32.250.617), Legajo
Interno N° 4.476, en el cargo de Directora de SAME, dependiente de la Secretaria de
Salud Plblica-----=-=cecmmmmmcmmme s e m e e s s cmmmmmmeeemm oo — o m e

ARTICULO 2°: Designase, a partir del dia 18 de Marzo de 2022, en el cargo de ---------
Directora de Salud Comunitaria, a la Sefiorita CLAUDIA SABRINA
MACIEL (D.N.LN° 32.250.617 - Clase 1.986), Legajo N° 4.476, dependiente de la
Secretaria de Salud Publica.- - == -=====s2ccccemmmacmmmcm e m s

ARTICULO 3°: Las erogaciones resultantes serdn imputadas a la Partida. Jurisdiccion:--
1110112000 — Estructura Programatica:01.00.00 - 1.1.1.1 del

Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 4°: Reglstrese comunlquese y archivese.- - - - = === = /- o S HE
' GEN L RODRIGUEZ, Marzo 18 de 2022.-
D\ /)
* "“ .‘ \ *r\ / ]
f o / \ . F& /

LUCIANO N. REMO LARRALDE : f«’ M‘JAURO S. GARCIA
Secretariq Jefe de Gabinete ‘-\ s ‘ff" f f)‘lntendente Municipal

Mumm aljidad Gral. Rodriguez %, \:—;IEI;Mmmahdad Gral. Rodriguez

DECRETO N%465 (CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO)




REGISTRO DE DECRETOS

EJERCICIO 2022
MUNICIPALIDAD DE N° 0532
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO:

La vacante existente dentro del Personal Administrativo de Planta Permanente
de esta Comuna; y

CONSIDERANDO:

Que es intencién del Departamento Ejecutivo, cubrir dicha vacante dado el -
cumulo de tareas existentes en la Secretaria de Salud Publica;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRET A

ARTICULO 1°: Déjese sin efecto la contratacién como Personal Temporario de la ------—--
Sefiora RAQUEL NOEMI ORTIZ (D.N.L.N°:17.086.805 — CLASE
1965), dispuesta mediante Decreto N°:2.546/21, a partir del dia 18 de Marzo de 2022.----

ARTICULO 2° Designase, a partir del dia 18 de Marzo de 2022 a la Sefiora RAQUEL -
NOEMI ORTIZ (D.N.I.N°:17.086.805 - CLASE 1965), revistando bajo
Legajo Interno N°:4.693, Categoria X (DIEZ) del Escalafon “Personal Administrativo”,
dependiente de la Secretaria de Salud Publica.

ARTICULO 3°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110112000 — Estructura
Programatica 01.00.00 — 1.1.1.1 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 4°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances. 5

ARTICULOQO 5°: Reglstrese comuniquese y archivese.

GENERAL RODRIGUEZ, Mar 18 de 2022.-

Intendente Municipal
umcnpalidad Gral. Rodriguez

23 }MAUROS GARCIA

DECRETO N°:466 (CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE : N° 0533
GENERAL RODRIGUEZ /
VISTO:
La vacante existente dentro del Personal Obrero de Planta Permanente de esta
Comuna; y
CONSIDERANDO:

Que es intencién del Departamento Ejecutivo, cubrir dicha vacante dado el -
cumulo de tareas existentes en la Secretaria de Desarrollo Comunitario

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Déjese sin efecto la contratacién como Personal Temporario del Sefior -
WALTER DANIEL RODRIGUEZ (D.N.I.N°:29.488.798 — CLASE
1977), dispuesta mediante Decreto N°:2.527/21, a partir del dia 18 de Marzo de 2022..----

ARTICULO 2°: Designase, a partir del dia 18 de Marzo de 2022 al Sefior WALTER ----
DANIEL RODRIGUEZ (D.N.I.N°:29.488.798 - CLASE 1977),
revistando bajo Legajo Interno N°:4.638, Categoria X (DIEZ) del Escalafén “Personal
Obrero”, dependiente de la Secretaria de Desarrollo Comunitario.

ARTICULO 3°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110109000 — Estructura
Programatica 01.00.00 — 1.1.1.1 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 4°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
del presente decreto y sus alcances.

/]

ARTICULO 5°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ Marzo lj/de 2022.-
{./§ ‘

/ /( ' % ~ L /’
O N. REMO LARRALDE Y ) / MAURO S. GARCIA
retario Jefe de Gabinete \ Q\"d.. 7 _';,’ Intendente Municipal

Mun;zﬁp idad Gral. Rodriguez =~ " O rK/Iummpahdad Gral. Rodriguez
[ / -

DECRETO N%467 (CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE N° 0534
GENERAL RODRIGUEZ
VISTO:
La vacante existente dentro del Personal Obrero de Planta Permanente de esta
Comuna; y
CONSIDERANDO:

Que es intencion del Departamento Ejecutivo, cubrir dicha vacante dado el -
cimulo de tareas existentes en Conduccion Superior Intendencia;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRET A

ARTICULO 1° Déjese sin efecto la contratacion como Personal Temporario del Sefior -
HORACIO ROBERTO CACERES (D.N.LN®:21.442.110 —CLASE
1969), dispuesta mediante Decreto N°:2.526/21, a partir del dia 18 de Marzo de 2022.----

ARTICULO 2°: Designase, a partir del dia 18 de Marzo de 2022 al Sefior HORACIO --
ROBERTO CACERES (D.N.LN°:21.442.110 - CLASE 1969),
revistando bajo Legajo Interno N°:4.628, Categoria X (DIEZ) del Escalafén “Personal
Obrero”, dependiente de Conduccién Superior Intendencia.

ARTICULO 3°: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente Decreto, ----
seran imputadas a la Partida: Jurisdiccion 1110101000 — Estructura

Programatica 01.01.00 — 1.1.1.1 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 4°: Notifiquese a través de la Direcciéon de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances. / 7

ARTICULO 5°: Registrese, comuniquese y archivese.
a74{ 18 de 2022.-

GENERAL RODRJGUEZ, M

l

NO N.REMO LARRALQ fm\URo S. GARCIA
Sec eta_tlo Jefe de Gabinete \\ / '\’rf’ Intendente Municipal
uni ;l}tﬂldad Gral. Rodriguez _?Cféumclpalldad Gral. Rodriguez

ﬁ-.‘.m- 4

A

DECRETO N°:468 (CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE N° 0535
GENERAL RODRIGUEZ :

VISTO:
El Expediente N° 4050-229.849/22 alcance 1, por el cual el Sefior Secretario

de Gestién Institucional, Don Diego Escobedo solicita que se declare de interés
Municipal el evento denominado “Fiesta Retro” en el marco del festival “Tu verano en
General Rodriguez ; y

CONSIDERANDO:

Que, el evento denominado “Fiesta Retro”, se llevara a cabo el dia 20
de Marzo de 2.022 en esta Ciudad;

Que, tal evento denominado “Fiesta Retro™, se realizard en el marco del
festival “Tu verano en General Rodriguez”;

Que, el festival denominado “Tu verano en General Rodriguez” fue
suspendido por cuestiones climaticas;

Que este Departamento Ejecutivo, considera propicia la ocasion para
proceder al dictado del acto administrativo de practica por el cual se declare de "Interés
Municipal” tal eventualidad;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez

DECRETA

ARTICULO 1°: Declérase de Interés Municipal el evento denominado “Fiesta Retro”, -
que se llevara a cabo en el marco del festival “T1 verano en General

Rodriguez”, el dia 20 de Marzo de 2.022 en esta Ciudad.- - - - === === == -----------

ARTICULO 2°: Registrese, comuniquese y archivese.-===-==-=--==-c-=o-------
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 18 de 2022.-

/Q/f f‘ “%\

ﬁ*\&

DIEGO M. GHIRARDI j g{ ' 'MAURO RCIA

Secretario de Gobierno y Hacienda | .' . Intendent: nicipal
Municipalidad Gral. Rodriguez \0: n'Y f-‘y[umclpahdad al. Rodriguez

AN *{ :’:";}' .
\'\
DECRETO N°:469 (CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE) \




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE N° 0536
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO:

El Expediente N° 4.050-229.241/21 mediante el cual se gestionan las
tramitaciones para el llamado a la Licitacion Pablica N° 6/2.022, para la provision de
verdura, por el término de tres (3) meses, destinada al Programa “Bajo Peso”, que fuera
convocada por el Decreto N° 114/22 de este Departamento Ejecutivo, y de acuerdo a la
apertura de propuestas; y

CONSIDERANDO:

Que a fs. 34 obra glosada el Acta de Apertura de la Licitacion Publica N°
6/2,022, de la cual resulta que se presentaron al Acto Licitatorio las firmas: "AC UNA
JOSE", y “PRODUCTORA ARGENTINA DE VEGETALES S.A.";

Que a fs. 110, luego de analizadas las distintas ofertas presentadas, la
Comision Evaluadora informa que la propuesta mas conveniente a los intereses
municipales es la efectuada por el oferente “ACUNA JOSE”, por un monto total de
PESOS QUINIENTOS TREINTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS DIEZ - - - - - - --
($ 535.310,00.-);

Que, a fs. 111 toma conocimiento el Sefior Intendente Municipal; en tanto
que a fs. 112 interviene el Sefior Secretario de Gobierno y Hacienda, y a fs. 114, el Sefior
Contador Municipal, ha producido la correspondiente imputacion presupuestaria;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Adjudicase a la firma "4CUNA JOSE", con domicilio en la --------------
--------------------- Avenida Bernardo de Irigoyen N°:920 de esta Ciudad y Partido de
General Rodriguez, Provincia de Buenos Aires, la Licitacién Publica N° 6/2.022 que
fuera convocada mediante el Decreto N° 114/22 en el Expediente N° 4.050-229.241/21,
por un valor de PESOS QUINIENTOS TREINTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS
DIEZ ($ 535.310,00.-); para la provision de verdura, por el término de tres (3) meses,
destinada al Programa “Bajo Peso™ - - == =------c-cmmmmmmon mmmmmmmmm s

ARTICULO 2°: Las erogaciones que demande la adjudicacion dispuesta precedente-----
mente seran imputadas en forma definitiva de acuerdgrala solicitud de
gastos N° 1-133, modificada por la Nro. 1-602 de fs. 17 y 113 del pregente expediente.-

ARTICULQ 3°: Registrese, comuniquese y archivese.- = ------- -
| Q / GENERAL-RODRIGUEZ, M4

B de 2022.-

pﬁo M. GHIRARDI
Secretario de Gobierno y Hac1enda -
Municipalidad Gral. Rodriguez | ¢\ '

DECRETO N°:470 (CUATROCIENTOS SETE‘NTA)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE _ N° 0537
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO:

El Expediente N° 4050-230.961/22, iniciado por el Sefior Secretario Gobierno
y Hacienda, Dr. Diego Ghirardi, en conjunto con el Sefior Director de Deportes, Don
Pablo C. Bustamante, mediante el cual solicitan que se declare de Interés Municipal la
“Participacién de Atletas Rodriguenses, en el Segundo Evaluativo para los juegos Odesur
de la juventud” ; y

CONSIDERANDO:

Que, dicho evento evaluativo para los juegos Odesur de la Juventud,
se llevaran a cabo los dias 18, 19 y 20 de Marzo de 2.022, en la Ciudad de Santa Fe;

Que, a fs. 02 del expediente 4050-230.961/22, se especifican los
datos de los atletas de nuestra Ciudad, que participaran en el “Torneo Evaluativo”;

Que este Departamento Ejecutivo, considera propicia la ocasion para
proceder al dictado del acto administrativo de practica por el cual se declare de "Interés
Municipal” tal eventualidad,;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez

DECRETA

ARTICULO 1° Decldrase de Interés Municipal la Participacion de Atletas
Rodriguenses, en el Segundo Evaluativo para los Juegos Odesur de
la Juventud, que se llevaran a cabo los dias 18, 19 y 20 de Marzo de 2.022 en la Ciudad
de Santa Fe.

ARTICULOQ 2°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 18 de 2.022.-

< Y VA e :’:;:";“
- fa o\
v b LA VL)
/f‘]’)fEGO M. GHIRARDI | [ [/% |MAURO S. GARCIA
~ S '

ecretario de Gobierno y Hacienda '\ \ : - | Intendente Mumicipal
Municipalidad Gral. Rodriguez . /Municipalidad Gral.\Rodriguez

DECRETO N° 471 (CUATROCIENTOS SETENTA Y UNO)




REGISTRO DE DECRETOS

EJERCICIO 2022 )
MUNICIPALIDAD DE N° 0538
GENERAL RODRIGUEZ
VISTO:

El Expediente N° 4.050-230.611/22 mediante el cual la Sefiora Jefa de Compras, Dofia
Karina SUAREZ; manifiesta la necesidad de proceder a la adquisicion de sillas y escritorios para
Centro de Monitoreo, Puestos Policiales y Licencia de Conducir, y de acuerdo al Concurso de
Precios N° 17/2.022; y

CONSIDERANDO:

Que a fs. 2 obra la Solicitud de Pedido N° 444 del gjercicio 2.022, de provision de
sillas y escritorios para Centro de Monitoreo, Puestos Policiales y Licencia de Conducir;

Que a f5. 17 se encuentra agregada la Solicitud de Gastos por un valor de PESOS
OCHOCIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS ($ 808.200,00.-), y que por la Oficina de Compras
se invito a distintas firmas proveedoras, seglin surge de las constancias de fs. 19 a 22 para que
presenten cotizacion;

Que a fs. 24 y 26 se encuentran agregadas las cotizaciones allegadas al concurso; que
fueran presentadas por "VERRACO S.A." por un valor de PESOS OCHOCIENTOS SESENTA Y
OCHO MIL ($ 868.000,00.-); y "KIMEL DANIEL LUIS" por un valor de PESOS
OCHOCIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS ($ 808.200,00.-);

Que a f5. 27 obra el Acta de Apertura de Sobres del Concurso de Precios N° 17/2.022
de fecha 7 de Marzo de 2.022, para la adquisicion de sillas y escritorios para Centro de
Monitoreo, Puestos Policiales y Licencia de Conducir;

Que a fs. 30 la Jefa de Compras, luego de analizar las propuestas presentadas a fs. 28
a 29 mediante la Comparacién de Ofertas, evaltia como la mas conveniente a los intereses
municipales la presentada por la firma "KIMEL DANIEL LUIS" por un valor de PESOS
OCHOCIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS ($ 808.200,00.-); y a fs. 32 el Sefior Secretario de
Gobierno y Hacienda presta su conformidad con todo lo actuado en el presente expediente y a fs.
33 el Seflor Contador Municipal informa la imputacion presupuestaria del gasto;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez;

DECRETA

ARTICULO 1°: Apruébase el Concurso de Precios N° 17/2.022, para la adquisicion de sillas y --
-------------------- escritorios para Centro de Monitoreo, Puestos Policiales y Licencia de
Conducir, por la suma total de PESOS OCHOCIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS
($ 808.200,00.-).--
ARTICULO 2°: Adjudicase el Concurso de Precios N° 17/2.022 a la firma "KIMEL DANIEL ----
LUIS", con domicilio en la calle Munilla N° 2451, de Castelar, Partido de
Morén, Provincia de Buenos Aires: y dispénese la contratacién a dicha firma para la adquisicién
de sillas y escritorios para Centro de Monitoreo, Puestos Policiales y Licencia de Conducir, por la
suma total de PESOS OCHOCIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS ($ 808.200,00.-).-=-nmmnmmeev
ARTICULO 3°: Las erogaciones que demande el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo ---

-------------------- segundo del presente decreto serdn imputadas de acuerdo a la Solicitud de
Gastos N° 1-498 de fs. 17 del presente expediente.

ARTICULO 4°: Oportunamente librese Orden de Pago, de acuerdo a lo dispuesto en 10§ =-------
articulos precedentes.-----
ARTICULO 5°: El plazo de entrega para la provision de lo adjudicado, ser4 el indicado en la ----
oferta, contado a partir de la recepcion de la correSpondientf\Orden de Pago.---
ARTICULO 6°: Registrese, comuniquese y archivese.

GENERATRODRIGUEZ, Margo 18 de 2.022.-

- N \g’)/ "V‘ s 2N
~ DIEGO M. GHIRARDI | */ | . ~© | IMAURO S, GARCIA
Secretario de Gobierno y Hacienda g| /. Intendente icipal
Municipalidad Gral. Rodriguez \;\“ e l-_M{micipalidadG . Rodriguez
S

N
DECRETO N°: 472 (CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022
MUNICIPALIDAD DE N° 0539
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO:

El Expediente N° 4.050-230.610/22 mediante el cual la Sefiora Jefa de Compras, Dofia

Karina SUAREZ; manifiesta la necesidad de proceder a la adquisicion de muebles legajeros, y de
acuerdo al Concurso de Precios N° 18/2.022; y

CONSIDERANDO:

Que a fs. 2 obra la Solicitud de Pedido N° 445 del ejercicio 2.022, de provision de
muebles legajeros;

Que a fs. 10 se encuentra agregada la Solicitud de Gastos por un valor de PESOS UN
MILLON CUATROCIENTOS TREINTA MIL ($ 1.430.000,00.-), y que por la Oficina de
Compras se invitd a distintas firmas proveedoras, segun surge de las constancias de fs. 12 a 15
para que presenten cotizacion;

Que a fs. 17 y 19 se encuentran agregadas las cotizaciones allegadas al concurso; que
fueran presentadas por "KIMEL DANIEL LUIS" por un valor de PESOS UN MILLON
QUINIENTOS SESENTA MIL ($ 1.560.000,00.-); y "VERRACO S. A." por un valor de PESOS
UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA MIL ($ 1.430.000,00.-);

Que a fs. 20 obra el Acta de Apertura de Sobres del Concurso de Precios N° 18/2.022
de fecha 7 de Marzo de 2.022, para la adquisicién de muebles legajeros;

Que a fs. 23 la Jefa de Compras, luego de analizar las propuestas presentadas a fs. 21
a 22 mediante la comparacion de ofertas, evalia como la mas conveniente a los intereses
municipales la presentada por la firma "VERRACO S. A." por un valor de PESOS UN MILLON
CUATROCIENTOS TREINTA MIL ($ 1.430.000,00.-); y a fs. 25 el Sefior Secretario de
Gobierno y Hacienda presta su conformidad con todo lo actuado en el presente expediente y a fs.
26 el Sefior Contador Municipal informa la imputacién presupuestaria del gasto;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez;

DECRETA

ARTICULO 1°: Apruébase el Concurso de Precios N° 18/2.022, para la adquisicion de muebles

-------------------- legajeros, por la suma total de PESOS UN MILLON CUATROCIENTOS
TREINTA MIL ($ 1.430.000,00.-).

ARTICULO 2°: Adjudicase el Concurso de Precios N° 18/2.022 a la firma "VERRACO S. A.", -
--------------------- con domicilio en la calle Caminito N° 950, de esta Ciudad y Partido de
General Rodriguez, Provincia de Buenos Aires; y disponese la contratacion a dicha firma para la

adquisicion de muebles legajeros, por la suma total de PESOS UN MILLON
CUATROCIENTOS TREINTA MIL ($ 1.430.000,00.-).

ARTICULO 3°: Las erogaciones que demande el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo ---

--------------------- segundo del presente decreto seran imputadas de acuerdo a la Solicitud de
Gastos N° 1-499 de fs. 10 del presente expediente.

ARTICULO 4°: Oportunamente librese Orden de Pago, de acuerdo a lo dispuesto en los ---------
articulos precedentes.
ARTICULO 5°: El plazo de entrega para la provisién de lo adjudicado, sera el indicado en la ----

oferta, contado a partir de la recepcion de la correspondi?n\te Orden de Pago.---
ARTICULO 6°: Registrese, comuniquese y archivese.

GENERAL RODRIGUEZ], Marzo 18 de 2.022.-

DIEGO M. GHIRARDI _
Secretario de Gobierno y Haciendal
Municipalidad Gral. Rodriguez ‘\

GARCIA

Mumctpahdad ral. Rodriguez

\s




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE N° 0540
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO:

El Expediente N° 4.050-230.289/22 Cuerpos 1 y 2 mediante el cual se tramita el llamado
a la Licitacion Privada N° 5/2.022 para la compra de insumos descartables y medicamentos para
la secretaria de salud, que fuera convocada por el Decreto N° 281/22 de éste Departamento
Ejecutivo y de acuerdo a la apertura de propuestas; y

CONSIDERANDO:

Que a fs. 56 obra glosada el Acta de Apertura de la cual resulta que se
presentaron al acto licitatorio las firmas: "POGGI, RAUL JORGE LEON", "PILONA S. A.",
"COARASA, ANA SOLEDAD"y "DROGUERIA RIBERA DEL PARANA S. A.",

Que analizadas las distintas ofertas presentadas, luego de efectuada la
comparacion de ofertas de fs. 244 a 289, se desprende la conveniencia de proceder a la
adjudicacién a las firmas: A) "DROGUERIA RIBERA DEL PARANA S. A.", por un total de
PESOS CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y
CUATRO CON CINCUENTA CENTAVOS ($ 4.809.544,50.-); B) "PILONA S. A.", por un total
de PESOS UN MILLON TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS OCHENTA
Y NUEVE CON DIEZ CENTAVOS ($ 1.336.789,10.-); C) "POGGI, RAUL JORGE LEON", por
un total de PESOS SETECIENTOS TRECE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS - - - ----
($ 713.282,00.-), y D) "COARASA, ANA SOLEDAD", por un total de PESOS DOSCIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA ($ 253.630,00.-); haciendo un total a
adjudicar de PESOS SIETE MILLONES CIENTO TRECE MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y
CINCO CON SESENTA CENTAVOS ($ 7.113.245,60.-); todo ello segtn lo informado a fs. 290
a 294 por la Jefa de Compras;

Que a fs. 307 toma intervencion el Sefior Contador Municipal, e informa que las
erogaciones que demande la Licitacion Privada en cuestion seran imputadas en forma preventiva
de acuerdo a la Solicitud de Gastos N° 1-407, obrante a fs. 36 a 44, modificada por la N° 1-638 de
fs. 297 a 305 y por la N° 1-639 de fs. 306 del Expediente N° 4.050-230.289/22;

POR ELLO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,
DECRETA

ARTICULO 1°: Adjudicase la Licitacion Privada N°:5/2.022 para la compra de insumos ---------
descartables y medicamentos para la Secretaria de Salud, que fuera convocada
mediante el Decreto N° 281/22 en el Expediente N° 4.050-230.289/22, a los siguientes
proveedores municipales: A) "DROGUERIA RIBERA DEL PARANA S. A.", por un total de
PESOS CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y
CUATRO CON CINCUENTA CENTAVOS ($ 4.809.544,50.-); B) "PILONA S. A.", por un total
de PESOS UN MILLON TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS OCHENTA
Y NUEVE CON DIEZ CENTAVOS ($ 1.336.789,10.-); C) "POGGI, RAUL JORGE LEON", por
un total de PESOS SETECIENTOS TRECE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS - - - - - - -
($ 713.282,00.-), y D) "COARASA, ANA SOLEDAD", por un total de PESOS DOSCIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA ($ 253.630,00.-); haciendo un total a
adjudicar de PESOS SIETE MILLONES CIENTO TRECE MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y
CINCO CON SESENTA CENTAVOS ($ 7.113.245,60.-); todo ello segin el detalle informado a
fs. 290 a 294 por la Jefa de Compras, respecto de los items, montos y proveedores.- - - - - - - - - -

ARTICULOQ 2°: Las erogaciones que demande la adjudicacién dispuesta precedentemente seran
imputadas en forma definitiva de acuerdo a la Solicitfd de Gastos N° 1-407,
obrante a fs. 36 a 44, modificada por la N° 1-638 de fs. 297 a 305 y por | N° 1-639 de fs. 306 del
Expediente N° 4.050-230.289/22.- - == - == == cccccmmmmnanonnot- |- -----------

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese.- - -----=- --f-de----omcoono--
GENERAL RODRIGURZ, !Marzo 18 de 2022 .-

ecretario de Gobierno y Haciend
Municipalidad Gral. Rodriguez
DECRETO N°:474 (CUATROCIENTOS SETENT.




REGISTRO DE DECRETOS

EJERCICIO 2022 )
MUNICIPALIDAD DE N° 0541
GENERAL RODRIGUEZ \

VISTO:

El Expediente N° 4.050-229.934/22 Cuerpos 1, 2 y 3 mediante el cual la Sefiora
Directora de Educacion, Prof. Mariana C. BALBI; ha iniciado las tramitaciones tendientes para el
llamado a Licitacion Pablica para la construccion de dos (2) aulas en la Escuela Secundaria N° 4
(cuatro); y

CONSIDERANDO:

Que se propicia el llamado a licitacién pablica para la construccién de dos 2)
aulas en la Escuela Secundaria N° 4 (cuatro); estimando el costo aproximado de la misma en la
suma de PESOS TREINTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS SIETE MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO CON VEINTICUATRO CENTAVOS - - = - - - - - -
($ 39.707.944,24.-); importe que posibilita el llamado a Licitacién Pablica, en los términos del
articulo 151° del Decreto Ley N° 6.769/58 "Ley Orgdnica de las Municipalidades"”, conforme
actualizacion realizada por Resolucién del Ministerio de Jefatura de Gabinete y Gobierno de la
Provincia de Buenos Aires;

Que a fs. 279/307 del presente Expediente N° 4.050-229.934/22, se encuentran
agregados los Pliegos de Bases y Condiciones Particulares y Pliego de Bases y Condiciones
Generales, y a fojas subsiguientes la memoria descriptiva y técnica requeridas por el Decreto Ley
N°6.769/58 "Ley Organica de las Municipalidades™,

Que a fs. 544 del precitado expediente, la Sefiora Jefa de Compras (Interina).
Dofia Karina SUAREZ, toma la debida intervencion y adjudica nimero a la Licitacién Pablica N°
19, como asi también informa la fecha de la apertura de los sobres y el valor del pliego;

Que a fs. 546 toma intervencion el Sefior Contador Municipal, e informa que las
erogaciones que demande la Licitacion Publica en cuestion seran imputadas en forma preventiva
de acuerdo a la Solicitud de Gastos N° 1-635, obrante a fs. 545 del Expediente N° 4.050-
229.934/22;

POR ELLQO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,
DECRETA

ARTICULO 1°: Convocase a Licitacion Publica N°19/2.022, para la construccion de dos (2) ----
aulas en la Escuela Secundaria N° 4 (cuatro); de acuerdo con los Pliegos de
Bases y Condiciones Generales y Pliego de Bases y Condiciones Particulares, obrante a fs. 279 a
307 del presente Expediente N° 4.050-229.934/22; por un presupuesto oficial de PESOS
TREINTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS SIETE MIL NOVECIENTOS CUARENTA
Y CUATRO CON VEINTICUATRO CENTAVOS ($39.707.944,24.-).- === == = =ccu-a-

ARTICULO 2°: Apruébase el Pliegos de Bases y Condiciones Generales y Pliego de Bases y ---
Condiciones Particulares, obrante a fs. 279 a 307 del presente Expediente N°
4.050-229.934/22; y fijase el valor del mismo en la suma de PESOS CUARENTA MIL
SETECIENTOS OCHO ($ 40.708,00.-), el que podra retirarse de la Oficina de Compras, hasta
24 horas antes de la fecha de la apertura, previo pago del importe correspondiente en la Tesoreria
Municipal-= - == - - e s e s meea il ee i iiiaiiecasisasmmaans

ARTICULO 3°: La apertura de las ofertas se realizara el dia 8 de Abril de 2.022, a las 9 horas, -
en la Oficina de Compras de la Municipalidad de General Rodriguez. Si por
cualquier causa la fecha fijada fuese declarada no laborable, el acto se lleyara a cabo el siguiente
diahdbil alamismahora.---sg-==c-ccmmcmmemmccan b e

ARTICULOQ 5°: Registfese, fomuniquese y archivese.- - - - === == == ={=f == =--omc----nn
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REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE N° 0542
GENERAL RODRIGUEZ

VISTO:

El Expediente N° 4.050-230.180/22 mediante el cual la Sefiora Directora de Educacion,
Prof. Mariana C. BALBI; ha iniciado las tramitaciones tendientes para el llamado a Licitacién
Piblica para la construccién de dos (2) aulas en la Escuela Primaria N° 16 (dieciseis); y

CONSIDERANDO:

Que se propicia el llamado a licitacién publica para la construccion de dos (2)
aulas en la Escuela Primaria N° 16 (dieciseis); estimando el costo aproximado de la misma en la
suma de PESOS DOCE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CUARENTA
Y SEIS CON TREINTA Y DOS CENTAVOS ($ 12.875.046,32.-); importe que posibilita el
llamado a Licitacién Piblica, en los términos del articulo 151° del Decreto Ley N° 6.769/58 "Ley
Orgdnica de las Municipalidades”, conforme actualizacién realizada por Resolucién del
Ministerio de Jefatura de Gabinete y Gobierno de la Provincia de Buenos Aires;

Que a fs. 55/83 del presente Expediente N° 4.050-230.180/22, se encuentran
agregados los Pliegos de Bases y Condiciones Particulares y Pliego de Bases y Condiciones
Generales, y a fojas subsiguientes la memoria descriptiva y técnica requeridas por el Decreto Ley
N°6.769/58 "Ley Orgdnica de las Municipalidades™;

Que a fs. 98 del precitado expediente, la Sefiora Jefa de Compras (Interina),
Doiia Karina SUAREZ, toma la debida intervencion y adjudica nimero a la Licitacion Publica N°
20, como asi también informa la fecha de la apertura de los sobres y el valor del pliego;

Que a fs. 100 toma intervencion el Seiior Contador Municipal, e informa que las
erogaciones que demande la Licitacion Puablica en cuestion seran imputadas en forma preventiva
de acuerdo a la Solicitud de Gastos N° 1-641, obrante a fs. 99 del Expediente N° 4.050-
230.180/22;

POR ELLO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,
DECRETA

ARTICULO 1°: Convocase a Licitacion Publica N°20/2.022, para la construccion de dos (2) ----
aulas en la Escuela Primaria N° 16 (dieciseis); de acuerdo con los Pliegos de
Bases y Condiciones Generales y Pliego de Bases y Condiciones Particulares, obrante a fs. 55 a
83 del presente Expediente N° 4.050-230.180/22; por un presupuesto oficial de PESOS DOCE
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CUARENTA Y SEIS CON
TREINTA Y DOS CENTAVOS ($ 12.875.046,32.-)- = = = = = = = = = = = - = = = = = = = == = =
ARTICULO 2°: Apruébase el Pliegos de Bases y Condiciones Generales y Pliego de Bases y --—-
Condiciones Particulares, obrante a fs. 55 a 83 del presente Expediente N°
4.050-230.180/22; y fijase el valor del mismo en la suma de PESOS TRECE MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS ($ 13.876,00.-), el que podra retirarse de la Oficina de
Compras, hasta 24 horas antes de la fecha de la apertura, previo pago del importe correspondiente
en la Tesoreria Municipal.- == ==~ -------oo i ecmmm e -

ARTICULQO 3°: La apertura de las ofertas se realizara el dia 8 de Abril de 2.022, a las 10 horas,
en la Oficina de Compras de la Municipalidad de General Rodriguez. Si por
cualquier causa la fecha fijada fuese declarada no laborable, el acto se llevara a cabo el siguiente
diahdbilalamismahora-----==---ccccmmmmia e e e e -

ARTICULO 4°: Realicense las publicaciones de ley en el Boletin Oficial por dos (2) dias y en -
un perlédlco oeql por dos (2) dias.---=-==-cm---=mmmmomommm oo

uniquese y archivese.------------====c-----ccc----
GENERAL RODRI , Marzo 18 de 2022.-

Servicigs Pub iCos y Vivienda, Mumclpalldad Gr . Rodriguez

Munifipaliddd Gral. Rodnglg \SM&z
DECRETO N°:4M ACUATROCIENTOS ng 'FA Y SEIS)




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE N° 0543
GENERAL RODRIGUEZ )

VISTO:

El Expediente N° 4050-231.040/22, iniciado por la Sefiora Directora de
Educacién, Prof. Mariana C. Balbi mediante el cual solicita que se declare de Interés
Municipal las actividades del Programa “Revincular”; y

CONSIDERANDO:

Que, dichas actividades del Programa “Revincular” se desarrollaran
durante el afio 2.022 en esta Ciudad;

Que, la jornada de presentacion y capacitacion se llevara a cabo el 19
de Marzo de 2.022, en las instalaciones de la Casa de la Nifiez “Libertad Lamarque”,
situada en esta Ciudad;

Que, dichas actividades tienen como objetivo incentivar la reinsercién
escolar de los jovenes entre 12 y 17 afios;

Que, a fs. 03/07 del Expediente 4050-231.040/2.022 se adjunta el
Programa de Capacitacién “Revincular”, en el cual se especifica sus objetivos, lugar, la
agenda de la jornada, etc.;

Que, dicha jornada contard con un encuentro presencial de 100
adolescentes aproximadamente;

Que, este Departamento Ejecutivo, considera propicia la ocasion para
proceder al dictado del acto administrativo de practica por el cual se declare de “Inferés
Municipal ” tal eventualidad;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Declarase de Interés Municipal las actividades del Programa
“Revincular”, que se desarrollaran durante el afio 2.022 y la Jornada
de Presentacion y Capacitacion, que se llevaran a cabo el dia 19 de Marzo de 2.022 en las
instalaciones de la Casa de la Nifiez “Libertad Lamarque”, situada en esta Ciudad y
Partido de General Rodriguez.

ARTICULO 2°: Registrese, comuniquese y archivese. '
GENERAL RODRIGUEZ, Mafzqg 18 de 2.022.-
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DE_IGO" M. GHIRARDI fj v W & : 1 MAURO §. [GARCIA
Secretario de Gobierno y Hacienda"{\ | e A ,"; Intendente icipal
Municipalidad Gral. Rodriguez A8\ 1,7 Municipalidad Ggal. Rodriguez
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DECRETO N°: 477 (CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE)




REGISTRO DE RESOLUCIONES 4
EJERCICIO 2022 -
-. N° 0010

MUNICIPALIDAD DE -
GENERAL RODRIGUEZ N

VISTO:

El pedido formulado por el Sr. Carlos Mario Dos Reis (D.N.I. N° 92.740.663),
mediante el Expediente N° 4050-230.100/22, solicitando la eximicién de pago en
concepto de la "Tasa por Servicios Asistenciales"; y

CONSIDERANDO:

Que a fs. 05 del Expediente N° 4050-230.100/21 el Sr. Carlos
Mario Dos Reis (D.N.I. 92.740.663), solicita la eximiciéon de pago de la prestacion
odontoldgica extraordinaria, atento a no contar con los recursos suficientes para abonarla;

Que a fs. 12 del precitado Expediente se halla inserta la
correspondiente "Encuesta Socio - Econémica™,

Que dicho pedido se encuadra en lo dispuesto por la Ordenanza
N° 5.089/21, promulgada por Decreto N° 2.453/21, Capitulo XXII "TASAS
ESPECIALES" - C) "Tasa por Servicios Asistenciales", Articulo 198°;

Que a fs. 15 el Sefior Secretario de Gobierno y Hacienda, solicita se
lleve a cabo el acto administrativo mediante el cual se otorgue la eximicién en cuestion;

Que mediante Decreto N° 1.277/06, Articulo 2°, modificado por el
Decreto N° 262/22, el Sefior Intendente Municipal delegé en el Secretario de Gobierno y
Hacienda la firma de las Resoluciones relacionadas con el otorgamiento de eximiciones
y/o cancelaciones de deuda en los términos previstos en la Ordenanza N° 5.089/21
promulgada por Decreto N° 2.453/21;

POR ELLO, el Seiior Secretario de Gobierno y Hacienda,

RESUELVE

ARTICULO 1°: En los términos del Articulo 198° de la Ordenanza N° 5.089/21,
promulgada por Decreto N° 2.453/21, eximase al Sr. Carlos Mario
Dos Reis (D.N.I. N° 92.740.663), domiciliado en la calle Dardo Rocha, esquina
Avellaneda S/N, Barrio “Los Naranjos”, de esta Ciudad y Partido de General Rodriguez,
del pago en concepto de la "Tasa por Servicios Asistenciales"”, en atencién a la
realizacién de la prestacion odontolégica extraordinaria detallada a fs. 03 del Expediente
N° 4050-230.100/22.

ARTICULOQ 2°: La presente resolucién se dicta por expresa delegacion del Sefior
Intendente Municipal dispuesta por Decreto N° 1.277/06, modificado

por Decreto N° 262/22, y sera refrendada por el Secretario de Ingresos Publicos.-----------

intermedio a la solicitante.

5,
ARTéULO 4°: Regf

¢, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Marzo 9 de 2022.-

GONZALO GUIDO Y SPANO | ' |
Secretario de Ingresos Piblicos

. S _ec'retario de Gobierno y Hacienda
Municipalidad Gral. Rodriguez. '\ 5%,
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RESOLUCION N°: 9 (NUEVE)




